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SESSIONE MATTUTINA

08:00 — 08:30 Registrazione dei partecipanti
08:30 — 08:45 Apertura del Congresso
Presentazione della Vision CECRI 2026
Maurizio Zega, Presidente OPI Roma
08:45 — 09:10 Saluti Istituzionali e Introduzione ai lavori

Rappresentanti del Ministero della Salute

Mariella Mainolfi, Francesco Saverio Mennini

Carmelo Gagliano Vicepresidente FNOPI

Saluti Universita di Roma sedi del CdS di Infermieristica

PRIMA SESSIONE

Infermieristica ed evidenze scientifiche:
sfide e strategie di sviluppo futuro
Moderatori: Maurizio Zega — Valentina Vanzi

09:10 — 09:40 La ricerca infermieristica in Italia:

il contributo del CECRI nel panorama internazionale
Gennaro Rocco

09:40 — 10:00 Global Leadership in Nursing e ricerca
infermieristica

Susan Gennaro

10:00 — 10:20 Linguaggio standardizzato e codificazione
delle attivita: verso la certificazione assistenziale
Fabio D’Agostino

10:20 — 10:40 L’infermieristica specialistica negli Stati
Uniti: I’evoluzione della formazione specialistica
Wendy Budin

10:40 - 11:00 Oltre i confini della cura: task shifting e
task sharing come driver di evoluzione infermieristica
Rosario Caruso

11:00 — 11:20 Coffee Break

SECONDA SESSIONE

Focus internazionale e politiche sanitarie
Moderatore: Alessandro Stievano

11:20 — 11:35 L’importanza del linguaggio standardizzato
nelle ricerca Infermieristica

Heather Herdman

11:35 — 11:50 Beyond professional silos: [’evoluzione delle
competenze flessibili come risposta ai bisogni complessi
dei cittadini

Francesco Rocca

11:50 — 13:15 Tavola Rotonda

Modelli di ridistribuzione delle competenze: un confronto
internazionale su Task Shifting e Task Sharing
Moderatore: Alessandro Stievano

Partecipanti: Maurizio Zega, Rosaria Alvaro, Mariella
Mainolfi, Antonio Magi, Leigh Chapman (Canada),
Sophia Chan (Hong Kong/China), Gennaro Rocco,
Andrea Urbani

13:15 - 14:30 Networking Lunch

SESSIONE POMERIDIANA

Dall'evidenza alla pratica: i progetti del Centro di
Eccellenza

Moderatori: Natascia Mazzitelli — Alessandro Sili
14:30 — 14:50 Evidence-Based Practice: strategie di
sviluppo del Centro JBI italiano

Gabriele Caggianelli

14:50 — 15:10 Competenze infermieristiche specialistiche
e trasformazione del ruolo professionale nei sistemi
sanitari: un’analisi testuale multidimensionale delle
prospettive tra studenti infermieri ed infermieri
Francesco Scerbo

15:10 — 15:30 Implementazione di modelli innovativi
nella gestione della cronicita

Maddalena de Maria

15:30 — 15:50 L'infermiere specialista nel territorio:
nuove competenze cliniche

Roberta Marchini

15:50 — 16:10 Sistemi informativi e Big Data: misurare il
valore dell’assistenza infermieristica

Gianluca Conte

16:10 — 16:30 Impatto dell’alterita culturale sulla
salute e sulla cura infermieristica

Cristina Pistacchio

16:30 — 16:50 Discussione finale e Question Time
16:50 — 17:00 Chiusura dei lavori e Conclusioni

Consegna degli attestati di partecipazione

ORGANIZZAZIONE

Direzione Scientifica: Maurizio Zega (Presi-
dente OPI Roma), Gennaro Rocco (Direttore
Scientifico CECRI-OPI Roma)

Segreteria Scientifica: Gennaro Rocco,
Alessandro Stievano e Consiglio Direttivo OPI
Roma

Segreteria Organizzativa: OPI Roma

OBIETTIVO GENERAL

11 XV Congresso Internazionale del Centro di Eccellenza per la Cultura e
la Ricerca Infermieristica (CECRI) dell’OPI di Roma pone al centro del
dibattito I’infermieristica specialistica come fulcro della risposta sanitaria
all'inverno demografico. In un contesto caratterizzato dal progressivo
invecchiamento della popolazione e dalla crescente pressione sui sistemi
sanitari, il congresso mira a delineare nuove e appropriate traiettorie
evolutive per la professione.

11 cuore della sfida risiede nell'integrazione di tre pilastri strategici:

1. Linguaggio standardizzato: l'adozione di terminologie infermieri-
stiche codificate (come NANDA-I, NOC, NIC) ¢ essenziale per
garantire una comunicazione interprofessionale univoca, ridurre il
rischio clinico e rendere finalmente visibile e certificabile 1’operato
infermieristico, troppo spesso sottostimato nei flussi informativi
sanitari.

2. Ottimizzazione delle competenze (Task Shifting & Task
Sharing): realizzare una risposta sanitaria di prossimita attraverso la
redistribuzione strategica delle funzioni e la condivisione delle
responsabilita, valorizzando l'expertise specialistica, migliorando
l'efficienza operativa ¢ la risposta ai bisogni complessi.

3. Superamento dei silos professionali: la complessita del paziente
cronico ¢ multipatologico impone la rottura delle barriere tradizionali
a favore di modelli di cura realmente collaborativi interprofessionali
e interdipendenti.

OBIETTIVI SPECIFICI

¢ Standardizzazione e visibilita professionale: promuovere I'imple-

mentazione di linguaggi infermieristici standardizzati per uniforma-
re la documentazione clinica, facilitare I’integrazione dei dati e
garantire la misurabilita dei risultati assistenziali (outcome).

o Evoluzione dei modelli organizzativi: analizzare l'impatto del task

shifting e del task sharing come leve per una risposta sanitaria
appropriata attraverso l'empowerment infermieristico, esplorando
modelli in cui la riallocazione delle competenze aumenti la sicurez-
za del paziente e I'efficacia del sistema.

o Integrazione interprofessionale nella cronicita: favorire il

superamento dei confini professionali rigidi per costruire reti
assistenziali integrate, focalizzate sulla presa in carico olistica del
paziente complesso e sulla continuita delle cure tra ospedale e
territorio.

Diffusione della cultura della ricerca: sollecitare e sostenere la
ricerca infermieristica, divulgare i risultati delle piu recenti ricerche
prodotte dal Centro di Eccellenza, stimolando il confronto interna-
zionale sulle best practice in ambito specialistico.






