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Q Sede legale: Viale A. Salandra, 1/L - 70124 Bari

@ opipuglia@pec.it

Al dott. Antonio Decaro
Presidente della Regione Puglia ad interim Assessore alla Sanita
presidente.reqione@pec.rupar.puqlia.it

Al dott. Vito Montanaro
Direttore Di Dipartimento
area.salute.reqione@pec.rupar.puqlia.it

Al dott. Donato Pentassuglia
Assessore alle Salute e al Benessere
segretera.assessoresalute@pec.ruparpuglia.it

Al dott. Giuseppe Pasqualone

Commissario straordinario dell’Az. Ospedaliero Universitaria
“Policlinico Foggia”

protocollo@pec.ospedaliriunitifoggia.it

Oggetto: Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 1000 posti di Operatore Socio Sanitario - Area degli Operatori. Richiesta di
modifica della Delibera 0000064 del 29/01/2026 di composizione della
commissione d’esame.

Egregi,

Nella qualita di Enti sussidiari dello Stato, esprimiamo la nostra piu ferma e decisa
contrarieta alla scelta operata dal Commissario Straordinario dell'Azienda
Ospedaliero - Universitaria Policlinico Riuniti di Foggia (senza precedenti in Italia) di
escludere dalla composizione della commissione di esame del concorso in oggetto,

la professione infermieristica.



E assurdo e inaccettabile rilevare che il Commissario Pasqualone non abbia
considerato, quale manager di lungo corso, che la professione infermieristica, per
I'ordinamento sanitario, e’ il profilo di riferimento, sia per la formazione che per
I'impiego dell’Operatore Socio Sanitario. Si rammenta, altresi, che I'Infermiere,
nell’ambito dei percorsi formativi regionali, riveste anche il ruolo di Direttore dei corsi
per Operatore Socio Sanitario, con responsabilita diretta sulla progettazione didattica,
sul coordinamento dei docenti e sulla valutazione finale delle competenze.

Si consideri altresi I’evidenza del provvedimento vigente in Puglia sulla composizione
della commissione di esame per il Rilascio dell’attestato di OSS che prevede la
presenza di Infermieri esperti designati dagli Ordini delle Professioni Infermieristiche.

Nel precedente concorso unico regionale per 2445 Operatori Socio Sanitari la
Commissione esaminatrice (vedasi deliberazione del D.G. 901 del 2] dicembre 2018)
€ra composta da un Dirigente delle Professioni sanitarie infermieristiche e da due
componenti con Ctg. BS (oggi Area degli operatori) a dispetto di quella attuale che
vede un Dirigente medico alla Presidenza della Commissione.

A tal proposito é bene evidenziare che gli operatori socio sanitari sono
“operatori di interesse sanitario” ai sensi dell’art. 1 comma 2 della legge 43/2006 e
rappresentano una figura di supporto per la Professioni infermieristica (art. 1 legge
251/2000) e per tutte le Professioni sanitarie di cui agli artt. 2, 3 e 4 della legge
251/2000.

Per quanto attiene la Dirigenza delle Professioni sanitarie (istituita con la Legge
251/2000) € opportuno riproporre i seguenti riferimenti normativi:

regolamento regionale 20 dicembre 2002 n. 9 di cui all’art. 3, comma 1 bis, D.Lgs.vo
n. 502/92 di definizione dei criteri ed indirizzi per I’adozione dell’atto aziendale di
ogni singola Azienda Sanitaria con la previsione obbligatoria istitutiva (lettera o art. 6
parte | - Principi, criteri e indirizzi dell’atto aziendale). Si legge nel regolamento: ...
‘L'atto aziendale deve prevedere [I'istituzione e I'organizzazione del servizio
infermieristico ed ostetrico aziendale ai sensi della legge 251/2000. Il servizio
provvede ad assicurare: a) Il governo complessivo della funzione infermieristica ed
ostetrica garantendo il corretto equilibrio delle risorse umane in base ai differenti
carichi di lavoro e linee guida appropriate alle esigenze operative, sia all’interno
dell’Ospedale che all’esterno. B) elaborazione di piani di sviluppo e miglioramento
della qualita dell’assistenza infermieristica; ¢) metodologia necessaria per la
formazione professionale continua della classe infermieristica.

- Legge regionale della Puglia 9 agosto 2006 n.26 all’art.34 comma 1 stabilisce che:
“... presso ogni AUSL e ogni Azienda ospedaliera é istituito il servizio infermieristico
€ ostetrico ospedaliero con competenza riferita ai presidi ospedalieri come individuati
dal PSR e presso le AUSL, il servizio infermieristico e ostetrico distrettuale e territoriale
con competenza riferita alle attivita sanitarie svolte dai Distretti sanitari."



Tutto cid premesso € considerato, il Coordinamento degli OPI della Puglia chiede la
revoca della deliberazione 0000064 del 29/01/2026 del Commissario straordinario
della Azienda Ospedaliero—Universitaria “policlinico Riuniti di Foggia” con espressa
richiesta di rideterminare la Commissione esaminatrice, prevedendo la presenza diun
professionista sanitario , con |'unicita delle competenze necessaria per una attenta
valutazione dei candidati che si cimenteranno nelle prove di esame, cosi come
avvenuto nel precedente concorso pubblico per n. 2445 Operatori Socio Sanitari
giusta deliberazione del DG 901 del 21 dicembre 2018 dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria “Policlinico Riuniti di Foggia”, essendo |'Operatore Socio Sanitario una
figura di supporto all’Infermiere e non ai Dirigenti Medici.

Fortemente rammaricati e delusi da quest’ennesimo atto, che reca discrimine alla
professione infermieristica e crea un disagio istituzionale per la risibilita della scelta
operata nei confronti delle altre Regioni d’ltalia, chiediamo riscontro alla presente.

Distinti Saluti

Bari , 30 gennaio 2026
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