NO AL BOSSING

SUGLI OPERATORI SOCIO SANITARI

I'a busossl;lsct:e(r)T?Z t?c?on\l;er:':?g li Oss. STOP A\'\'o

L GERUTTAVENTC

 al bossing da parte dei dirigenti »
verso gli oss. )
 all'lannullamento dei riposi,
al richiamo in servizio senza preavviso
e al sovraccarico di lavoro! /

\

Questa situazione mette a rischio
la sicurezza dei lavoratori e la qualita
dell’'assistenza ai pazienti.

NORMATIVE E DIRITTI

- Decreto Legislativo 81/2008 tutela
la sicurezza e integrita psicofisica
dei lavoratori e pazienti.

- Sentenza della Corte di Cassazione
n. 11465 del 2016 decreta che il rispetto
dei riposi € un diritto inderogabile.

Chiediamo il rispetto dei periodi di riposo,
soluzioni organizzative alternative e la fine
del bossing da parte dei dirigenti verso gli oss.

Procederemo con azioni legali per tutelare
i lavoratori qualora non venissero adottate

misure adeguate. AL

BOSSING!

Unitevi con SHC e lottiamo
per la nostra sicurezza e diritti!
#ripososicuro #dirittilavoratori #stopabusi

PER INFO: shc.oss.molise@gmail.com

il 14 -15 - 16 APRILE
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