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Il padre nei primi 1.000 giorni di vita
Periodo di svolgimento
31 dicembre 2024- 28 febbraio 2025
co-organizzato da
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA
Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute
con
Agenzia di editoria scientifica ZADIG
e
Istituto Ricerca Intervento Salute (IRIS)
Descrizione

Il corso si inserisce nell’offerta formativa del progetto europeo 4E-PARENT. Le quattro “E” riepilogano i
presupposti del progetto: Early, per la partecipazione da subito, Equal a indicare un approccio paritario,
Engaged che richiama la partecipazione attiva ed Empathetic per la valenza empatica, accudente e
responsiva. Il progetto, che si avvale di un finanziamento del Programma CERV-2022-DAPHNE della
Commissione Europea con Grant Agreement n. 101095956, vede I’Istituto Superiore di Sanitda come
coordinatore ¢ la partecipazione di diversi partner: il Centro per la salute del bambino (CSB), I’associazione
il Cerchio degli Uomini, I’agenzia di editoria scientifica Zadig, la societa di consulenza Deep Blue, la Rete
degli uvomini Maschile Plurale, la rete per lo sviluppo delle bambine e dei bambini International Step by step
Association (ISSA) e puo contare inoltre sul supporto del Comitato Italiano per I’UNICEEF,
dell’ Associazione culturale pediatri (ACP) e dell’Istituto Ricerca Intervento Salute (IRIS). Il corso si rivolge
a tutto il personale sanitario, in particolare a quello coinvolto nell’assistenza nel percorso nascita e durante i
primi 1000 giorni.

Scopo e obiettivi generali

Il corso intende formare il personale sanitario in modo che possa introdurre nei propri ambiti pratiche di

lavoro e modalita di comunicazione focalizzate sulla conoscenza di stereotipi di genere e di accudimento,

disuguaglianze sociali e di genere, violenza di genere, cambiamento delle norme e dei comportamenti sociali

in materia di genitorialita, genitorialita collaborativa e paternita accudente come intervento primario per

prevenire la violenza e I’abuso degli uomini su donne e bambine/bambini.

In particolare, gli obiettivi del corso sono:

- conoscere il progetto 4e-parent

- comprendere I’importanza del coinvolgimento dei padri/partner durante i primi 1.000 giorni di vita

- diventare coscienti degli ostacoli alla partecipazione dei padri/partner

- comprendere I’importanza di riconoscere e superare gli stereotipi, nei rapporti con padri e madri

- utilizzare consapevolmente un linguaggio inclusivo

- acquisire strumenti per la rilevazione di situazioni di conflitto familiare

- essere in grado di identificare e progettare azioni utili a promuovere la partecipazione dei padri/partner
nei ruoli di cura dei propri figli e figlie sin dalla nascita

Obiettivo formativo ECM
Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute — diagnostica — tossicologia con acquisizione di
nozioni di processo



Metodologia didattica e modalita di erogazione

Il metodo didattico, ispirato ai principali modelli della formazione andragogica, sara basato sul modello del
caso clinico e prevede lo sviluppo delle seguenti risorse didattiche:

- 8 moduli formativi (dossier e videopresentazioni)

- 5 casi clinici che si sviluppano con domande di tipo decisionale a risposta multipla, finalizzate a valutare la
capacita di applicare nella pratica quotidiana le nozioni acquisite mediante lo studio del dossier.

Erogazione tramite piattaforma SAEPE (www.saepe.it)

Struttura del Corso:
Il corso contiene:

un’introduzione al corso che ne spiega la rilevanza, le finalita generali e la struttura

gli obiettivi generali del corso

8 moduli formativi (vedi tabella) composti da dossier e videopresentazioni seguiti da altrettanti
questionari ECM

5 casi di pratica quotidiana, costruiti con il modello della sceneggiatura e delle domande decisionali
che saranno proposte all’interno dello svolgimento del caso e impegneranno il discente nel
dimostrare non solo di avere appreso le nozioni ma anche di saperle applicare in una situazione
verosimile della pratica clinica quotidiana

Modulo Contenuti

1.

La paternita | Il ruolo del padre/partner: luci e ombre

oggi Descrizione dell’approccio del Progetto PARENT e stato della paternita e della
condivisione delle cure oggi
Le norme e i diritti

Funzione paterna: aspetti psicologici, biologici, neuroendocrini

Padri accudenti, padri maltrattanti: quali interventi di prevenzione della violenza e
promozione della Nurturing Care nella prospettiva maschile?

Early Child Development: effetti sul bambino/bambina della funzione paterna, il ruolo
del personale sanitario

Il co-parenting

Le relazioni tra pari: Gruppi di auto-aiuto e sostegno sociale nella comunita
L’approccio transculturale

2. I padri nel | Come entrare in relazione, come coinvolgerli
percorso “Questo ¢ uno che ...”: (stereo)tipi di padri e partner
nascita Le abilita di base del counselling nella relazione con mamme e papa/partner
3. I padri ¢ la | Coinvolgere il padre/partner: ecografia e diagnosi prenatale
gravidanza | Padri/partner in gravidanza: come coinvolgerli nei bilanci di salute, rispetto agli stili di
vita, negli Incontri di Accompagnamento alla Nascita (IAN)
Coinvolgere il padre/partner: scelta del punto nascita e piano del parto; coppie
omogenitoriali e genitori di altre culture
4. 1 padri e la | Accoglienza: nel punto nascita, travaglio e parto, il primo incontro con il
nascita neonato/neonata
Rooming-in e avvio dell’allattamento
Visite pediatriche e dimissione
5. 1 padri e la | Il padre/partner e la nuova famiglia: quali cambiamenti nel sistema familiare e come

nuova facilitarli

famiglia I cambiamenti nella coppia

L’adattamento ai ritmi del neonata/neonato
11 coinvolgimento nelle cure




6. I padri nei | La cornice dei Touchpoints
primi 1.000 | L alimentazione: allattamento e passaggio ai cibi complementari

di vita: | L’inserimento al nido, il ritorno al lavoro della mamma — la rete nella comunita
favorire L’evoluzione dei ritmi sonno-veglia
relazioni La protezione dagli schermi (TV, pc, tablet)

responsive | La lettura condivisa
¢ sintoniche | La sicurezza (auto e incidenti domestici)

7. Le Inquadramento generale delle situazioni di fragilita e approfondimento di alcune di esse
situazioni tramite lo sviluppo di casi di pratica
di fragilita
(casi)

8. Dal singolo | Il ruolo del personale sanitario in un approccio multisettoriale e di comunita
servizio ad | Le politiche sanitarie e sociosanitarie nel settore pubblico e privato (welfare aziendale,
un congedi paterni/materni/parentali)
approccio
integrato

Durata e svolgimento del corso:
Per la fruizione del corso sono previste 10 ore. Il corso sara disponibile dal 31 dicembre 2024 al
28 febbraio 2025

Modalita di valutazione:

La prova certificativa ECM comprende due diverse tipologie di domande:

1. domande intercalate nel caso clinico che consentono la valutazione della capacita applicativa in una
situazione verosimile delle cognizioni acquisite. Il/La partecipante avra a disposizione, come da norma
ECM, 5 tentativi al massimo.

2. un questionario finale con domande con risposte a scelta multipla (4 opzioni), di cui una sola ¢ corretta,
con soglia di superamento al 75% di risposte corrette. Le domande saranno randomizzate partendo da un
pool che avra un numero di domande doppio rispetto a quelle presentate al partecipante. In base alla norma
ECM, essendoci la randomizzazione delle domande, il questionario non avra un limite massimo di tentativi.
Per ottenere i crediti ECM 1 partecipanti devono obbligatoriamente aver svolto le seguenti attivita:

- superamento (con soglia al 75%) di tutti i casi clinici proposti

- superamento (con soglia al 75%) del questionario ECM finale

- compilazione del questionario di gradimento, secondo la norma ECM

E previsto inoltre un questionario CAP (Conoscenza, Atteggiamenti e Pratiche professionali) pre/post che
verra somministrato prima che i/le partecipanti abbiano accesso ai materiali formativi e alla fine del corso,
utile a valutare I’impatto a breve termine sulla modifica delle competenze e delle abilita professionali.

ESPERTE ed ESPERTI che hanno preparato i contenuti:

Giuseppe Battagliarin - Presidente della Commissione Regionale Percorso Nascita per I’Emilia Romagna e
Referente regionale della Societa italiana di Medicina perinatale

Giovanna Bestetti — Istituto Ricerca Intervento Salute Iris, Milano

Ciro Capuano — Azienda USL-IRCCS di Reggio Emilia e Istituto Ricerca Intervento Salute Iris, Milano
Sara Covini — Ospedale Valduce Como e Istituto Ricerca Intervento Salute Iris, Milano

Annachiara Di Nolfi — Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute,
Istituto Superiore di Sanita, Roma

Vincenza Di Stefano — Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute,
Istituto Superiore di Sanita, Roma

Angela Giusti — Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute, Istituto
Superiore di Sanita, Roma



Eleonora Guerrini - Istituto Ricerca Intervento Salute Iris, Milano

Annina Lubbock — Centro per la Salute del Bambino, Trieste

Stefania Rossetti — Save the Children, Roma

Gabriella Tambascia — Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute,
Istituto Superiore di Sanita, Roma

Margherita Tommasella - Istituto Ricerca Intervento Salute Iris, Milano

Maria Rosa Valetto — Zadig srl Societa Benefit, Milano

Alessandro Volta, Ausl Reggio Emilia e Associazione Culturale Pediatri

Francesca Zambri — Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute,
Istituto Superiore di Sanita, Roma

Ha collaborato alla revisione dei materiali il GAL del progetto 4e-parent

Angela Giusti, Annachiara Di Nolfi, Francesca Zambri, Gabriella Tambascia, Monica Valli, Paola
Scardetta, Susanna Lana, Vincenza Di Stefano — Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la
Promozione della Salute, Istituto Superiore di Sanita, Roma

Giovanna Bestetti — Istituto Ricerca Intervento Salute Iris, Milano

Maria Rosa Valetto — Zadig srl Societa Benefit, Milano

Alessandra Sila, Annina Lubbock, Giorgio Tamburlini— Centro per la Salute del Bambino, Trieste
Maddalena Cannito — Scuola Normale Superiore, Pisa e Universita degli Studi, Torino

Andrea Santoro — Associazione Cerchio degli Uomini, Torino

Mara Marzella, Micol Biscotto, Paola Tomasello — Deep Blue, Roma

Marco Deriu — Associazione Maschile Plurale

Alessandro Volta, Stefania Manetti — Associazione Culturale Pediatri

Elise M. Chapin, Stefania Solare — Comitato Italiano per ’'UNICEF

Responsabili Scientifiche dell’evento

Angela Giusti — angela.giusti@iss.it - Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione
della Salute, Istituto Superiore di Sanita, Roma

Giovanna Bestetti — bestetti.giovanna@gmail.com - Associazione IRIS (Istituto Ricerca Intervento Salute),
Milano

Maria Rosa Valetto — valetto(@zadig.it - Zadig srl Societa Benefit, Milano, Milano

Segreteria Scientifica

Annachiara Di Nolfi — annachiara.dinolfi@guest.iss.it - Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie
e la Promozione della Salute, Istituto Superiore di Sanita, Roma

Maria Rosa Valetto — valetto@zadig.it - Zadig srl Societa Benefit, Milano, Milano

Giovanna Bestetti — bestetti.giovanna@gmail.com - Associazione IRIS (Istituto Ricerca Intervento Salute),
Milano

Segreteria Organizzativa

Susanna Lana — susanna.lana@iss.it - Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie e la Promozione
della Salute, Istituto Superiore di Sanita, Roma

Valeria Esposito — esposito@zadig.it - Zadig srl Societa Benefit, Milano, Milano

Destinatari e numero massimo di partecipanti
Il corso ¢ destinato a tutto il personale sanitario senza un limite massimo di partecipanti (pediatre/pediatri,
neonatologhe/neonatologi, ginecologhe/ginecologi, ostetriche/ostetrici, infermiere/infermieri, ecc.)

Accreditamento ECM previsto per le figure professionali accreditate AGENAS



Modalita di iscrizione

[1/La partecipante deve iscriversi autonomamente online all'indirizzo www.saepe.it

L’iscrizione avviene attraverso le seguenti fasi:
1) Creazione del proprio account (se non gia registrato) in piattaforma all’indirizzo https://www.saepe.it
2) Accesso alla piattaforma con il proprio ID e PIN
3) Accesso diretto e gratuito cliccando sul titolo del corso

Iscrizione La partecipazione al corso ¢ gratuita

Per ogni informazione attinente al corso si prega contattare: segreteria organizzativa.

Il progetto 4E-PARENT & ce-finanziate dal Programma CERV-2022-DAPHNE della
Commissione Eurcpea con Grant Agreement n. 101095956 |l contenuto del presente
materiale riflette unicamente la visione di autrici e autori, unici responsabili dello stesso,
e la Commissione non risponde dell'utilizzo delle informazioni ivi contenute.



ENTE DI

NOME DESCRIZIONE
PROFESSIONE DISCIPLINA APPARTENENZA/ ,
COGNOME LIBERA PROFESSIONE ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
Angela Giusti Ricercatrice, ostetrica, Salute Pubblica, Istituto Superiore di Sanita | Attivita professionale
pedagogista Ostetricia Dal 2022 - Prima Ricercatrice a tempo indeterminato

presso I’Istituto Superiore di Sanita, Centro Nazionale
per la Prevenzione delle Malattie e la Promozione
della Salute

Dal 2020 - Co-Direttrice del WHO Collaborating
Center on Childhood Obesity

2003 — 2022 - Ricercatrice presso ’Istituto Superiore
di Sanita

1995-2000 — Consulente in Salute Pubblica e
programmi di salute materno-infantile presso la
Direzione Regionale della Salute (Atacora —
République du Bénin)

1992-1994 —Coordinatrice regionale delle attivita di
promozione materno-infantili nel programma
italoguineiano di Primary Health Care a Gabu, Guinea
Bissau

1987-1991 - Referente regionale delle attivita di
promozione materno-infantili nel programma italo-
guineiano di

Primary Health Care a Gabu, Guinea Bissau, per
I’ONG GVC, Bologna, Ministero Affari Esteri
italiano

e Ministero della Salute Pubblica della Guinea Bissau

Pubblicazioni
https://orcid.org/0000-0001-8695-7847
Scopus ID 15845754300

Titoli accademici

2023 Abilitazione Scientifica Nazionale (Med47)
2021/2023, Settore Concorsuale 06/N1 - II Fascia -
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie
mediche applicate. Dal 08/02/2023 al 08/02/2033



https://orcid.org/0000-0001-8695-7847

2020 Abilitazione Scientifica Nazionale (Med45)
Bando D.D. 2175/2018, settore concorsuale 06/M1
Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche
e Statistica Medica, seconda fascia. Dal 12/11/2020 al
12/11/2029

2010-2013 Dottorato di Ricerca (PhD) in Promozione
della Salute Umana e Ambientale presso 1’Universita
degli

Studi di Siena

2006-2008 Laurea Magistrale in Scienze
dell’Educazione degli Adulti e della Formazione
Continua, votazione

110/110 e lode, Universita degli Studi Roma Tre,
Facolta di Scienze della Formazione

2003 Percorso di riconoscimento di Laurea in
Ostetricia, votazione 110/110 e lode, Universita degli
Studi di

Roma-Tor Vergata, Facolta di Medicina e Chirurgia
1998-2000 Diplome Université “Santé Publique et
Communautaire” (Salute Pubblica ¢ di Comunita)
Scuola Nazionale di Salute Pubblica, Facolta di
Medicina, Universita di Nancy (Francia)

1984-1986 Diploma Universitario di Ostetrica,
votazione 50/50 e lode (equipollenza Laurea Triennale
in Ostetricia)

Scuola di Specializzazione in Ostetricia e
Ginecologia, Facolta di Medicina e Chirurgia,
Universita di Modena

1982-1984 Diploma Infermiera Professionale,
Regione Emilia-Romagna, Policlinico Universitario di
Modena

Altri titoli

2003-2028 — IBCLC Certificazione Internazionale di
Consulente Professionale in Allattamento Materno,
International Board of Lactation Consultant
Examiners

2011 Evidence synthesis of Qualitative Research in
Europe (ESQUIRE). The Cochrane Qualitative
Methods Group. University of Sheffield. Sheffield,




2011 Diploma di Formatrice Gordon per le Relazioni
Efficaci e la Gestione dei Conflitti (Istituto per
I'Approccio Centrato sulla Persona, Roma)
2009-2010 Diploma di Counselling Centrato sulla
Persona, Scuola biennale di Counselling (Istituto per
Approccio

Centrato sulla Persona, Roma)

2003 Diploma di esperta in educazione sessuale,
Istituto Internazionale di Sessuologia, Firenze
1991-1992 International Active Birth Teachers
Training Course, Active Birth Centre, Londra (UK)

Giuseppe
Battagliarin

Medico Chirurgo

Ostetricia e
Ginecologia

Regione Emilia Romagna

Attivita piu recenti:

10.2015 a tutt’oggi - Presidente della
Commissione Regionale sul Percorso Nascita
01.2015 a tutt’oggi - Referente Regionale della
Societa Italiana di Medicina Peinatale -
Assessorato alla Sanita Emilia Romagna
2013-2016 - Professore a Contratto presso Corso
Laurea in Ostetricia Alma Mater sede

Rimini — Universita Almamater di Bologna

1976-1980 — Specialita in Ostetricia e
Ginecologia

1969-1975 - Laurea in Medicina — Universita degli
Studi di Milano

Ciro Capuano

Medico Chirurgo

Pediatria

Azienda USL-IRCCS di
Reggio Emilia

Attivita piu recenti:

Dal 15/07/2022 a tuttoggi:
INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE “ASSISTENZA




NEONATALE TERRITORIALE” AZIENDA
USL-IRCCS DI REGGIO EMILIA

presso 1'Ospedale di Montecchio Emilia (RE),
afferente alla S.0.C. di Neonatologia nell'ambito
del Dipartimento Materno-Infantile dell' Azienda
USL-IRCCS di Reggio Emilia

Dal 09/01/2021 a tutt’oggi:

DIRIGENTE MEDICO TITOLARE,
SPECIALISTA IN PEDIATRIA, ASSUNTO A
TEMPO

INDETERMINATO AZIENDA USL-IRCCS DI
REGGIO EMILIA, U.O NEONATOLOGIA
ASMN

Cambio di afferenza, mantenendo le medesime
mansioni professionali, al fine di dare unitarieta
gestionale

per il punto nascita di Montecchio E. (Spoke
provinciale). Da Aprile 2021 ha ottenuto la delega
perla

componente burocratica (firma delle cartelle
cliniche del Nido in vece del Responsabile) e per
essere il

riferimento locale per la parte neonatologica, sia nei
confronti dei colleghi pediatri che dei ginecologi ed
anestesisti.

22/01/2002 — 08/01,/2021

DIRIGENTE MEDICO TITOLARE,
SPECIALISTA IN PEDIATRIA, ASSUNTO A
TEMPO

INDETERMINATO AZIENDA USL DI
REGGIO EMILIA, U.O. PEDIATRIA DI
COMUNITA

AREA SUD, DISTRETTO DI MONTECCHIO
E.




assunto a tempo pieno (regime di rapporto
esclusivo) con stesse mansioni e aree di
competenza. Dal

2005 ¢ responsabile del locale ambulatorio
ecografico per la diagnosi precoce della displasia
evolutiva

dell'anca neonatale

Formazione:

2002 Parma:

DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO IN
“NEONATOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA
NEONATALE” presso I'Universita degli studi di
Parma

04/11/1999 Parma:

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN
PEDIATRIA - INDIRIZZO PEDIATRIA
GENERALE

(VOTO 50/50) presso 'Universita degli studi di
Parma

14/04/1993 —13/07/1994

AERONAUTICA MILITARE - TENENTE DI
COMPLEMENTO UFFICIALE MEDICO
Corpo Sanitario Aeronautico - Accademia
Aeronautica, Pozzuoli (NA)

Servizio militare di leva, al termine del quale ha
ricevuto un elogio per il servizio reso

1992 Napoli, Italia

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA
PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO
Presso I'Universita degli studi di Napoli - Federico
1I




28/07/1992 Napoli, Italia
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
Presso I'Universita degli studi di Napoli - Federico

II

Vincenza Di Stefano

Ostetrica, Dottoranda
di ricerca in Scienze
Infermieristiche e
Sanita Pubblica

Ostetrica

Istituto superiore di Sanita

Dottoranda di ricerca in Scienze
Infermieristiche e Sanita Pubblica - XXXVIII
ciclo
Istituto Superiore di Sanita per Universita di
Roma Tor Vergata [ 2023 — Attuale |
Borsa di studio presso Istituto Superiore di Sanita
Ostetrica -Policlinico Casilino, Eurosanita S.p.a.
[ 01/09/2019 — 23/02/2023 ]
Ostetrica presso Sala Parto, Pronto Soccorso
Ostetrico — Ginecologico, U.O. Ostetricia e
Ginecologia, Sala operatoria ostetrica/
ginecologica, ambulatori della gravidanza e del
puerperio
Tutoring clinico per studenti e studentesse del
Corso di Laurea in Ostetricia.

Ostetrica

Associata Professional Service presso Policlinico
Casilino [ 17/11/2015 — 31/08/2019 ]

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche

ed Ostetriche




Universita degli Studi di Roma Tor Vergata |
05/04/2022 ]

Annachiara Di Nolfi

Ricercatrice

Istituto superiore di Sanita

Attivita piu recenti:

Giugno 2023: formatrice per Progetto “Attivita di
supporto all’aggiornamento della professione ostetrica
per la protezione, promozione e e sostegno
dell’allattamento e la promozione della salute nei
primi 1000 giorni
* Gennaio 2023: Pianificazione, coordinamento
e Componente del Governing Board di
progetto per Progetto europeo “4E (Early,
Equal, Engaged, Empathetic) PARENT”
(coordinato dall’ISS) per il sostegno alla
paternita accudente come mezzo per prevenire
la violenza di genere. Programma CERV-
2022-DAPHNE.
¢ Febbraio 2022-in corso: progettazione
formativa, segreteria scientifica e tutor di
corsi all'interno del Progetto “Le cure che
nutrono (Nurturing Care): la promozione della
genitorialita responsiva e dello sviluppo
precoce dei bambini e delle bambine fin dal
percorso nascita.

17.11.2021- IN CORSO

Dottorato di Ricerca (PhD) in Scienze Infermieristiche
e Sanita Pubblica, presso 1’Universita degli Studi di
Roma-Tor Vergata

14.10.2021

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e
Ostetriche, Universita degli Studi di Roma-Tor
Vergata, Facolta di Medicina e Chirurgia




18.11.2019

Laurea Triennale in Infermieristica, Universita degli
Studi di Roma-Tor Vergata, Facolta di Medicina e
Chirurgia

Eleonora Guerrini

Ostetrica

Ostetrica

Ospedale Civile di Sesto
San Giovanni

* Marzo 1991 — in corso. Ostetrica
collaboratrice presso Ospedale Civile di
Sesto San Giovanni

*  Giugno 1989/febbraio 1991

Ostetrica collaboratrice

Datore di lavoro Ospedale Civile di Rho

Diploma Universitario in Ostetricia (1986)
Facolta di Medicina e Chirurgia -

Universita degli Studi di Firenze

Francesca Zambri

Ricercatrice

Ostetrica

Istituto Superiore di Sanita

Attivita piu recenti:

02/01/2023 Attuale Incaricata di
Collaborazione - Istituto Superiore di Sanita, Roma

Supporto alla realizzazione di un’indagine qualitativa
nelle Regioni italiane e P.A. con il personale

socio sanitario e familiari e caregiver dei/delle
paziente, collaborazione alla conduzione della
indagine

epidemiologica sui familiari dei/delle pazienti

Dal 2023 - docente in Linee di indirizzo della
ricerca nella midwifery ” (pari a n. 1 CFU 8 ore),

del I anno I semestre Corso di Laurea Magistrale in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

dell’ Universita Cattolica del Sacro Cuore

Dal 2023 — docente in “Scienze Infermieristiche
Ostetrico Ginecologiche V” (pari an. 2 CFU —28




ore), del IIT anno-I semestre C.L./S.S. in Ostetricia
della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’UniCamillus —Saint Camillus International
University of Health Sciences.

01/02/2019 - 31/12/2022 - Borsista di ricerca

Istituto Superiore di Sanita, Roma

01/07/2017 - 31/12/2018 Ostetrica
ASUR 2 Marche, Senigallia

04/02/2022
Master II livello Epidemiologia e Biostatistica

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Roma

27/10/2020

PhD

"Scienze Infermieristiche e Sanita Pubblica"
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
, Roma

05/04/2016

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed
ostetriche

Annina Lubbock

Project Manager

Dal 2016 a oggi
Cerchio degli uomini -Associazione
Consulente, part-time

Project manager, progetto europeo Parent
sullapaternita attiva (per il Cerchio degli Uomini
capofila per I’Italia per conto della rete Il Giardino
dei Padri — Forum sulla paternita e le cure paterne)




Dal 2017 ad oggi :

ISPI (Istituto Studi Politica Internazionale)
Centro Studi

Docente, occasionale

Progettazione formativa, produzione materiali e
docenza nei master sulle questioni di genere nella
cooperazione internazionale e gli aiuti umanitari.

2011-2017:

IFAD (Fondo Internazionale per lo Sviluppo
Agricolo, Nazioni Unite; Via di Dono, Roma);

ADB (Banca di Sviluppo Asiatica, Istituzione
finanziaria internazionale), Manila, WOCAN

(ONG internazionale, Bangkok); Centennial, societa
di progettazione (Washington DC) ; CGIAR
(Montpelier, Francia), organo di coordinamento degli
istituti di ricerca agricola internazionale. Consulente,
questioni di genere e empowerment delle donne

Missioni in Capo Verde, Niger, Laos, Nepal, India,
Guinea Conakry, Montpelier (Francia) Elaborazione
e validazione politiche, piani di azione, strumenti di
valutazione e di formazione per la integrazione della
prospettiva di genere e di inclusione sociale/lotta alla
poverta nei progetti gli interventi di cooperazione e
la ricerca applicata in campo agricolo.

1995-2011

IFAD (Fondo Internazionale per lo Sviluppo
Agricolo Funzionaria UN-IFAD) , Via Paolo di
Dono, Roma

Organismo Nazioni Unite/Istituzione Finanziaria
Internazionale

Funzionaria (P5)

Responsabile per le questioni di genere,
empowement delle donne ed inclusione sociale

nei progetti e le politiche dell’IFAD (Senior Advisor
for Gender and Poverta Targeting); valutazione ex-




ante; missioni di formulazione di progetti e di
assistenza tecnica in Africa, Asia America Latina.
Medio Oriente; promozione della innovazione;
comunicazione e formazione; rappresentante nel
iFAD per le questioni di genere negli organismi di
coordinamento fra agenzie ONU e le istituzioni
finanziarie internazionali.

1989-1994 — Consulente per (1); FAO (Nazioni Unite
Roma) (2), CIES, ONG, Roma (per contratti con
MAE./Dipartimento Cooperazione allo sviluppo e
UE) (3) Fondazione CENSIS Consulente

(1) revisione di linee guida interne sulla integrazione
delle questioni genere nella elaborazione dei
progetti; formazione; missioni in Nepal e Namibia;

(2) studio del caso (missione in Mozambico) per
I’elaborazione delle linee-guida del MAE sulla
integrazione delle questioni di genere nei progetti;

(3) Progettazione e gestione programmi di
alfabetizzazione degli adulti, campi

profughi mozambicani in Zimbabwe (frequenti
missioni in Zimbabwe); progettazione e

gestione progetto finanziato dalla UE per ragazzi di
strada a Luanda, Angola (frequenti missioni

1986 — 1989

Italconsult, Roma e MAE, Dipartimento
Cooperazione sviluppo (progetto finanziati dal MAE)
Societa di progettazione/Ministero

Consulenza (Italconsult)/contratto di cooperazione
(MAE)

Capo-progetto, progetto di assistenza tecnica alla
scuola agraria di Tchivinguito, Angola Progettazione
e validazione curriculum; assistenza al Direttore
nazionale della scuola; coordinamento del gruppo di
docenti e consulenti italiani; docenza (inglese
tecnico; sociologia rurale e metodi di divulgazione
agricola.




1967-1972

Universita La Sapienza, Roma

Corso di Laurea in Lettere (indirizzo sociologico)
Laurea in Lettere (110 e lode)

Sara Covini

Ostetrica, docente

Ostetrica

Ospedale Valduce, Como

Attivita piu recenti:

Anno accademico 2021/22 e 2022/23
UNIVERSITA degli Studi di Milano Bicocca

* Tutor del corso di Consulenza Pedagogica al
sistema Nascita nell’'ambito del Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Pedagogiche

MARZO 2021 - OGGI

OSPEDALE VALDUCE, COMO

« Ostetricia operativa in Sala Parto, nel PS Ostetrico e
Ginecologico, nel Reparto di Ostetricia,
nell’Ambulatorio dei bilanci di salute post dimissione

MARZO 2018 - OGGI

IRIS Istituto Ricerca Intervento Salute — Milano

* Socia IRIS e Docente in Corsi di formazione per
professionisti del Percorso Nascita

NOVEMBRE 2019 (REGGIO EMILIA), FEBBRAIO
2021 (TORINO), MARZO 2021 (ROMA),
SETTEMBRE 2022 (CREMONA)

IRIS Istituto Ricerca Intervento Salute — Milano

* Docenza in Corsi di formazione per professionisti del
Percorso Nascita nel’ambito del Progetto

“Parent” - Progetto europeo sulla paternita

ANNO ACCADEMICO 2018-2019

UNIVERSITA degli Studi di Milano

Docenza nel Corso di Laurea in Ostetricia —
insegnamento di FORMAZIONE PROFESSIONALE
— MODULO: PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE
(M- PED 01)




ANNO ACCADEMICO 2017-2018 E 2018-2019
UNIVERSITA degli Studi di Milano, Bicocca
Docenza seminario “L’'incontro” — Master di primo
livello — L’ostetrica/o specialista nella Family
centred Care

Formazione

1997

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Milano
* Qualifica conseguita Laurea in Scienze
del’Educazione

2004
Universita degli Studi - Milano
* Qualifica conseguita Laurea in Ostetricia

Gabriella Tambascia

Ostetrica, ricercatrice

Ostetrica

Istituto superiore di Sanita

* Dal 2021 — Immatricolazione I anno dottorato di
Ricerca in Scienze Infermieristiche e salute
pubblica — Linea di ricerca presso Centro
Nazioanle per la prevenzione delle malattie e la
promozione della salute pubblica (CNaPPS),
Istituto superiore di Sanita

* Dal 12/03/2018 a oggi - Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliana Isontina
Ostetrica

¢ Dal 09/08/2016 al 15/11/2016 - Azienda
Sanitaria Locale di Reggio Emilia — Ospedale di
Montecchio
Ostetrica

2015 - Laurea Magistrale in Scienze
infermieristiche e Ostetriche presso Universita
Politecnica delle Marche

Giovanna Bestetti

Pedagogista,
formatrice e consulente

Area formazione

Libera professionista

Interventi di maggior rilievo nell’ambito della
consulenza, formazione alla comunicazione e
orientamento allo sviluppo:




* Dal 2020 ad oggi.Ospedale degli infermi Rimini
TIN Progetto “Dal coinvolgimento alla
partnership: la presa in carico del neonato e della
famiglia in neonatologia e TIN” per
I’implementazione della Family Centered Care e
Primary nursing (2020-22); Progetto “Favorire
relazioni sintoniche e responsive tra i neonati late
preterm e i loro genitori” (2023)

* Dal 2021 ad oggi. AUSL Piacenza: formazione per
professionisti Ospedalieri e territoriali su:
“Riconoscimento della depressione post partum e
d individuazione di fattori di rischio psicosociali”;
comunicazione efficace in ambito ostetrico e
neonatologico.

e Dal 2013 al 2021. Ospedale Manzoni Lecco UO
Nido, Patologia Neonatale e TIN —Ospedale L.
Mandic Merate UO Nido e Pediatria

* Dal 2016 ad oggi. Collaborazione con la
Commissione Nascita della Regione Emilia
Romagna per la formazione nell’ambito dei
Progetti Regionali “Appropriatezza del Percorso
Nascita” e “CCM Intercettazione precoce e presa
in carico del disagio psichico, sostegno alla
maternita fragile” “Metodi di comunicazione e
counselling per il sostegno alla nascita fisiologica
e consapevole”, “Appropriata assistenza alla
nascita: strumenti dell’assistenza ostetrica e loro
utilizzo”, "La comunicazione efficace per la
nascita nelle situazioni di rischio, emergenza e in
caso di errore", “La conduzione del colloquio e le
domande per la rilevazione dei fattori di rischio
psicosociale e di depressione post-partum”,
professionisti Ospedalieri, Consultoriali e Pediatri
di libera scelta

* Dal 2017 ad oggi. Ospedale Valduce — Como
Progettazione e realizzazione dei percorsi
formativi dei professionisti de Dipartimento
Materno Infantile, Consulenza per la realizzazione




percorso Area BRO (Basso Rischio Ostetrico),
implementazione dell’assistenza domiciliare al
puerperio; Consulenza allo sviluppo Dipartimento
di Chirurgia

Dal 2018 al 2023. Co-coordinamento e
supervisione Home visiting ostetrico e percorsi di
formazione integrata tra professionisti di area
sanitaria, educativa e psicosociale progetto “Passi
piccoli- comunita che cresce” — Bando Nazionale
Con i Bambini

2018 e 2019. Docenza Corso Fine 1 (Family Infant
Neurodevelopmental Education) “Strumenti base
per la cura centrata sullo sviluppo del neonato
pretermine, in collaborazione con la famiglia.”

Dal 2016-2017. Formazione operatori VIDAS per
il supporto alla genitorialita e alle famiglie
nell’ambito delle cure palliative pediatriche

Interventi di maggior rilievo nell’ambito della
consulenza, formazione e orientamento allo sviluppo
nell’ambito dei Servizi Educativi Prima Infanzia:

* Dal 2007 al 2013 e dal 2015 ad oggi. Azienda

Consortile “Comuni insieme” — Ambito territoriale
di Garbagnate (Mi) — Progetto “Bambini si nasce”.
Interventi per il sostegno alla neo-genitorialita e
alla famiglia, formazione di professionisti sanitari
ed educatrici sulla fascia 0-3 anni, assistenza
ostetrica in puerperio a domicilio); percorso di
formazione per I’avvio del percorso UNICEF
“Verso un Nido Baby friendly” (2016)

Dal 2003 al 2013. Comune di Bollate e Baranzate

(MI) formazione e supervisione per le Educatrici e
le Coordinatrici dei Nidi Comunali

al 2000 al 2005. Comune di Verona Servizi socio-
educativi prima infanzia

Dal 1997 al 2007. Provincia autonoma di Trento —
Servizio asili Nido e scuole dell’infanzia




¢ Dal 1997 al 2004. Comune di Milano — Settore
educazione — Formazione e consulenza Asili Nido
progetto “Piccolissimi al Nido”, supervisione
educatrici Tempo per le Famiglie.

Attivita didattica universitaria, Universita degli Studi
di Milano Bicocca

Margherita
Tommasella

Ostetrica

Ostetricia

Istituto Superiore di Sanita

* Da gennaio 2024. Dottoranda di ricerca presso il
Reparto Salute della Donna e dell'Eta Evolutiva,
Centro Nazionale per la Prevenzione delle malattie
e la Promozione della Salute (CNaPPS), Istituto
Superiore di Sanita.

* Da marzo 2023. Componente dell’Evidence
Review Team, LG Gravidanza Fisiologica (Linea
Guida 1/2023 SNLG), Istituto Superiore di Sanita.

e Da febbraio 2021. Formatrice e socia associazione
I.R.I.S., Milano.

* Da luglio 2019 a febbraio 2024. Ostetrica, Azienda
USL di Bologna, consultorio familiare e Ospedale
Maggiore

* Da Gennaio 2019 a Giugno 2019. Ostetrica,

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna S.
Orsola Malpighi.

* Da Giugno 2008 a Gennaio 2019. Ostetrica,
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana, Ospedale di
Oderzo

2019 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e
Ostetriche, Bologna

2013 Master I livello “Gestione del coordinamento
delle professioni sanitarie”, Roma

2009 Master I livello “Autonomia dell’ostetrica nella
gestione di gravidanza, parto e puerperio a basso
rischio”, Modena

2007 Laurea in Ostetricia, Udine




Alessandro Volta

Medico Chirurgo

Pediatria

AUSL Reggio Emilia

Dal 2016 ad oggi ¢ direttore del'UOC Salute
Infanzia dell' AUSL di Reggio Emilia e

responsabile delle Cure Primarie dell'Area Sud.

Dal 2016 ad oggi dirige il Programma Materno
Infantile dell' AUSL di Reggio Emilia ed ¢
direttore delle Cure Primarie dell'Area Sud, ASL
di Reggio Emilia

Dal 2003 al 2008 ¢ stato responsabile della
Struttura Semplice di Pediatria di Comunita e

Assistenza Neonatale del distretto di Montecchio.

Dal 2008 ha aggiunto la responsabilita del Servizio

Salute Donna del distretto di Montecchio.

Dal 2014 al 2016 ¢ stato responsabile della
Pediatria di Comunita e dell'Assistenza Neonatale

del distretto di Scandiano e Montecchio

Dal 1992 al 2002 ¢ stato dirigente medico di ruolo
a tempo pieno presso |'Istituto di Puericultura e

Medicina Neonatale di Parma.




Dal 1988 al 1992 ¢ stato assistente di ruolo a
tempo pieno presso la Divisione pediatrica di

Fidenza.

Si € laureato in Medicina a Parma nel 1986;
Specializzazione in Pediatria a Bologna nel 1991 e
a Parma nel 1993 col nuovo indirizzo in

Neonatologia e Patologia Neonatale.

Maddalena Cannito

Assegnista di ricerca

Scuola Superiore di Pisa

Attivita piu recenti:

Assegnista di ricerca (assegno a totale carico,
durata 1 anno) nel Progetto “Analisi e

Febbraio 2023 —in

valutazione dei Gender Equality Plan
nell’accademia Italiana e attivita legate al Bilancio
di Genere”

Scuola Normale Superiore di Pisa

Abilitazione scientifica nazionale come
Professoressa di II fascia nel Settore
Giugno 2023 —in

concorsuale 14/C2 “Sociologia dei processi
culturali e comunicativi” (durata 11 anni,

05/06/2023-05/06/2034)




ESPERIENZA

PROFESSIONALE

Maggio 2023- gennaio 2024

Contratto di prestazione autonoma occasionale nel
Progetto «<EMINC - Engaging

Men in Nurturing Care», finanziato dalla OAK
Foundation International (durata 36 mesi, febbraio
2023-febbraio 2026)

Committente: Associazione Centro per la Salute
del Bambino, Via Nicolo de Rin 19, 34143 -
Trieste Ricerca

Febbraio 2022 — gennaio 2023

Assegnista di ricerca (assegno a totale carico,
durata 1 anno) nel Programma di

Ricerca di Interesse Nazionale (PRIN) “GeA —
Gendering Academia” Settore ERC: SH3 - Bando
2017 — Prot. 2017REPXXS

Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale —
Universita degli Studi di Trento

Febbraio 2021- gennaio 2022

Assegnista di ricerca (assegno a totale carico,
durata 1 anno) nel Programma di Ricerca di
Interesse Nazionale (PRIN) “GeA — Gendering
Academia” Settore ERC: SH3 - Bando 2017 —
Prot. 2017REPXXS




Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale —
Universita degli Studi di Trento

Ricerca e formazione

Maggio 2020 - dicembre 2020

Contratto di prestazione autonoma occasionale per
attivita di conduzione interviste,

analisi e sistematizzazione dati e letteratura su
genitorialita, paternita e carcere prestata
nell’ambito del Progetto «La Barchetta Rossa ¢ la
Zebra» - 2016-PIR-00128

Dipartimento di Culture, Politica e Societa —
Universita degli Studi di Torino

Committente: Societa Cooperativa Sociale I
Cerchio Delle Relazioni, Piazza Colombo, 1-13,
16121 Genova (GE)

Ricerca

Febbraio 2020 - gennaio 2021

Assegnista di ricerca (assegno a totale carico,
durata 1 anno) nel Programma di Ricerca di
Interesse Nazionale (PRIN) “GeA — Gendering
Academia” Settore ERC: SH3 - Bando 2017 —
Prot. 2017REPXXS

Dipartimento di Culture, Politica e Societa —

Universita degli Studi di Torino




Ricerca e formazione

Febbraio 2019 -gennaio 2020

Assegnista di ricerca (assegno cofinanziato XXI
tornata, durata 1 anno) nel Progetto

Febbraio 2019 —

“Il Supporto alla genitorialita nei percorsi e nelle
misure di welfare aziendale”

Dipartimento di Culture, Politica e Societa —

Universita degli Studi di Torino

Ricerca e formazione

Settembre 2017 — dicembre 2018

Borsista di ricerca postdoc (borsa di ricerca, durata
15 mesi) nel Progetto “Mutamento sociale e
innovazione culturale. Studiare il cambiamento dei
valori nella societa contemporanea”

Dipartimento di Culture, Politica e Societa —

Universita degli Studi di Torino

Ricerca sociale e supporto nella gestione e
organizzazione delle attivita dell’Osservatorio sul
Mutamento Sociale e Innovazione Culturale

(MU.S.I.C.)




2014-2016 Dottorato di Ricerca in Social and
Political Change (tesi in SPS/08 discussa il 14
luglio 2017)

2010-2013 Laurea Magistrale in Sociologia

Maria Rosa Valetto

Medico chirurgo,
giornalista scientifico

Endocrinologia e
Medicina Nucleare

Zadig srl Societa Benefit

Attivita piu recenti:

¢ Dal 29 novembre 2023 al 30 giugno 2024
borsista di ricerca presso 1’Universita degli
studi di Foggia per attivita di ricerca
“Predisposizione di documenti tecnici sulle
buone pratiche comunicative per la
promozione ¢ I’offerta delle vaccinazioni ai
soggetti fragili, corredati di toolkit tematici;
predisposizione di report di valutazione degli
interventi di formazione sulla prevenzione
delle infezioni sessualmente trasmesse nelle
scuole”

= Dal 4 febbraio 2021 a luglio 2024: medico

vaccinatore c/o Asl Citta di Torino con attivita
presso

diversi centri vaccinali (sede centrale di Via della
Consolata, via Schio, Arsenale della Pace,
Ospedale San Giovanni Bosco, Centro vaccinale
Lingotto) e nel servizio di vaccinazioni
domiciliari.

= Dal 1° settembre 2020 al 31 marzo 2021 borsista

di ricerca presso I’Universita degli studi di Foggia
per attivita di ricerca “Studi sugli effetti della
pandemia COVID-19 sull’epidemiologia delle
malattie

trasmissibili e non trasmissibili in Puglia”

= Da luglio 2019 responsabile scientifico per la

formazione del provider nazionale ECM Zadig

= Da luglio 2016 Socio di Zadig S.r.l. proseguendo

le attivita editoriali e formative gia intraprese




come collaboratore

Formazione il

Dal 2017, iscrizione all’albo degli Esperti e dei
collaboratori di Agenas nelle aree: 1)
Comunicazione 2)
Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale 3)
Ricerca e dei Rapporti internazionali

2010 Iscrizione all'Ordine dei Giornalisti, elenco
Pubblicisti della Lombardia e dal 2013 del
Piemonte

1999 Specializzazione in Medicina Nucleare
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
degli Studi di Torino

1995 Specializzazione in Endocrinologia e
Malattie del Ricambio Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita degli Studi di Torino

1990 — Laurea in medicina e Chirurgia presso
Universita degli Studi di Torino

provider dichiara ai sensi dell’art. 76 del DPR n.445/2000:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione
continua nel settore salute” - Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi
E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;



