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Italia Hospital s.p.a. Ospedale Generale di zona Moriggia - Pelascini - Gravedona ed Uniti (CO)
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 posti di collaboratore professionale
sanitario infermieri cat. D) presso I'ospedale generale di zona Moriggia-Pelascini di Gravedona ed Uniti (CO)

Si rende noto che & indefto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato per n. 30 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (cat. D) presso
I'Ospedale Generale di Zona "Moriggi-Pelascini” di Gravedona ed Uniti (CO).

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Al concorso possono partecipare i candidati di entrambi i sessi (legge n. 125/91) che possiedono i
seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’'Unione Europea. Possono partecipare alfresi:

a. i familiari dei cittadini UE non aventi la cittadinanza di uno Stato memlbro che siano titolari
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

b. i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria (art. 38. commi | e 3-bis del d.Igs. n. 165/2001 e s.m.i.).

2. godimento dei diritti civili e politici in lfalia o nello Stato di appartenenza o di provenienza;

3. idoneitd fisica all'impiego per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a
selezione che sard accertata in sede di visita preassuntiva ai sensi del d.Igs. 81/2008 e s.m.i.;

4, periciftadini degli Stati memibri dell’'Unione Europea o di Paesi Terzi, adeguata conoscenza della
lingua italiana, che verrd accertata dalla commissione esaminatrice contestualmente alla
valutazione delle prove d'esame.

La partecipazione ai concorsi non & soggetta a limiti di etd ai sensi dell'art. 3. 1. n. 127/1997; non
pPOssONO comunque essere ammessi al concorso coloro che abbiano superato il limite di etd previsto
dalla vigente normativa per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché
coloro che siano stati destifuiti da un impiego pubblico ovvero dispensati o licenziati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o che siano stati
dichiarati decaduti dall'impiego per aver conseguito dolosamente la nomina o I'assunzione mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile, o che abbiano riportato condanne
penali con sentenza passata in giudicato relativa a reati comunque ostativi all'assunzione presso una
Pubblica Amministrazione ai sensi di disposizioni di legge e contraftuali applicabili i pubblici
dipendenti o che siano sottoposti a misure di sicurezza o di prevenzione.

REQUISITI SPECIFICI

1. Laurea in Infermieristica appartenente alla classe delle Professioni Sanitarie ovvero Diploma
universitario di Infermiere conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del d.Igs. n. 502/1992 e s.m.i.
(d.m. Sanitd 14 settembre 1994, n. 739) ovvero i diplomi e gli aftestati conseguiti in base alla
normativa precedente a quella attuativa dell'art. 6, comma 3 del d.Igs. n. 502/1992 e s.m.i.
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma wuniversitario ai fini
dell'esercizio dell'attivitd professionale e dell'accesso ai pubblici uffici (d.m. 27 luglio 2000).

2. lIscrizione all’Albo professionale degli Infermieri. Lliscrizione al corrispondente albo/ordine
professionale di uno dei paesi dell'unione Europea, ove prevista, consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo in ltalia prima dell'assunzione in servizio.

| candidaii che hanno conseguito il fitolo di studio all’'esiero dovranno allegare idonea
documentazione aftestante il riconoscimento.

I requisiti devono essere posseduti alla dafa di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione. |l difetfo anche di uno solo dei requisiti prescritii
comporta la non ammissione al concorso.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DFLLE DOMANDE F DELLA DOCUMENTAZIONE

La domanda di ammissione, con le documentazioni ad essa adllegate, deve essere inviata
esclusivamente in via telematica mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all'Ospedale "Moriggia-
Pelascini' di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le ore 24,00 del 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana. Qualora detfto
giorno sia festivo, il tfermine & prorogato al primo giorno successivo non festivo. Le domande, complete
di allegati in un unico file in formato PDF, debbono essere inoltrate utilizzando solo il seguente indirizzo
di Posta Elettronica Certificata (PEC):

concorsi.gravedona@pec. gruppoitalcliniche. it
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e devono riportare obbligatoriamente nelloggetto: AVVISO DI CONCORSC PUBBLICO PER LA
COPERTURA DI 30 POSTI DI INFERMIERE.

I termine per la presentazione delle domande e dei documenti ad esse allegati & perentorio;
I'eventuale riserva di invio successivo dei documenti & priva di effetto.

La domanda di ammissione deve essere redatta secondo lo schema esemplificativo allegato al
presente.

Nella domanda, gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilité:

a) cognome e nome, data, luocgo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiona o equivalente;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) ititoli di studio posseduti;

f) servizi prestati presso istituzioni sanitarie private o pubbliche amministrazioni € le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

g) il consenso al frattamento dei dati personali, anche di quelli cosiddetti "sensibili" in ordine alla
comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nelllambito delle finalitd del Regolamento UE
2016/679 (privacy);

h) diimpegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'ordinamento dei servizi ed il rapporto
di lavoro nell'Ospedale cui il bando si riferisce.

L'aspirante deve inolire dichiarare I'indirizzo di Posta Eletironica Certificata (PEC) presso il quale
richiede che venga frasmessa primariamente ogni comunicazione relativa all'avviso, un recapito
telefonico e un indirizzo per l'invio di eventuale posta cartacea (i candidati hanno I'obbligo di
comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo e recapito all'Ospedale, il quale non assume alcuna
responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso gli indirizzi e recapiti comunicati).

L'Ospedale non assume nessuna responsabilitd per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendenti
da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi non imputabili a colpa
dell'Ospedale stesso.

Stati, fafti e qualitd personali di cui sopra sono comprovati dalle dichiarazioni contestuali alllistanza
sottoscritte dall'inferessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, ai sensi dell'art. 1 -
comma 1 del D.P.R. 20 ottobre 1998 n. 403.

La domanda deve essere firmata, pena esclusione. La sottoscrizione della domanda, i sensi dell'art.
3 comma 5 della L. 15.05.1997 n. 127, non & soggetta ad autenticazione.

Alla domanda devono essere uniti:

1) copia di un valido documento di identitd;

2) i certificati da cui risulti il possesso dei requisiti di cui ai precedenti punti ¢) d) €), ovvero la
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd concernente il possesso dei requisiti medesimi, resa
a termini di legge;

3) tutte le ceriificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduatoria;

4y un curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato. Nel
curriculum dovranno essere descritte, in modo dettagliato, le specifiche attivitd svolte nell'ambito
della disciplina a selezione o di discipline equipollenti e dovranno essere indicate le sedi e le
unitd operative in cui tali attivitd sono state prestate;

5) elenco in carta semplice dei documenti e dei titoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente fitolo.

6) eventuale documentazione aftestante I'equivalenza ai titoli italiani dei propri titoli di studio
conseguiti all'estero (decreto di equiparazione ecc.).

7) eventuale documentazione atffestante il riconoscimento di servizi prestati all’estero (decreto di
equiparazione ecc.);

8) eventuali pubblicazioni possedute (edite a stampa). Le pubblicazioni devono essere prodotte
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd che ne atftesti la conformitd all’originale.

9) eventuale documentazione aftestante I'equivalenza ai fitoli italiani dei propri titoli di studio
conseguiti all'estero (decreto di equiparazione ecc.).

Ai documenti redaiti in lingua straniera deve essere dllegata una fraduzione in lingua italiona
certificata conforme al testo ai sensi della normativa vigente in materia.

La domanda e tutta la documentazione allegata devono essere inviati in un unico file in formato PDF,
con una risoluzione minima che ne permetta I'agevole leggibilitd e comprensione dei contenuti.
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| beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, deblbono specificare nella domanda di ammissione,
qualora lo ritengano indispensabile, 'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento del
colloquio in relazione al proprio handicap, nonché l'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi.

Non & ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc. dopo la scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione.

PROVE D'ESAME
Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 43 del d.p.r. 27 marzo 2001, n. 220:

a) PROVA SCRITTA: consisterd nello svolgimento di un fema o nella soluzione di quesiti a risposta
sintetica e verterd sulle materie inerenti l'assistenza infermieristica preventiva, curativa, palliative
e riabilitativa, avuto presente che le principali funzioni dell'infermiere sono la prevenzione delle
malattie, I'assistenza dei malati e dei disabili di tutte le etd e I'educazione sanitaria.

b) PROVA PRATICA: consisterd nella esecuzione di fecniche specifiche o nella predisposizione di alfi
connessi alla qualificazione professionale richiesta:

c) PROVA ORALE: relativa agli argomenti oggetto della prova scritta e pratica.

La data e la sede degli esami saranno fempestivamente comunicate a mezzo PEC agli interessati, i
quali, prima di sostenere le prove, dovranno esibire un documento legale di riconoscimento.

Lo svolgimento delle prove, la valutazione dei fitoli, I'attribuzione del punteggio d'esame e la nomina
della commissione esaminairice avverranno ai sensi del D.P.R. 483/97.

L'Ospedale procederd alla nomina del vincitore risuliante dalla graduatoria formulata dalla apposita
commissione selezionatrice.

L'Amministrazione si riserva la facoltd, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, modificare,
sospendere o annullare il presente concorse pubblico, senza che i candidati possano avanzare
pretese o diritti di sorta.

Le modalitd di accesso e partecipazione al concorso saranno assoggettate al rispetto della normativa
anti Covid vigente al momento dello svolgimento delle prove.

Le prove potranno svolgersi nell'arco di una o pit giornate, in base al numero dei candidati iscritti e
che si presenteranno. La Commissione, in relazione al numero dei candidati che si presenteranno il
giorno delle prove, potrd stabilire I'effettuazione delle prove pratica e/o orale nello stesso giorno di
quello indicato per la prova scritta.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita,
saranno considerati rinunciatari, qualungue sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla
volontd dei singoli concorrenti.

APPROVAZIONE E UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

Le graduatorie sono approvate dalla Direzione Generale dell'Ospedale.
La graduatoria degli idonei potrd essere utilizzata al fine dell'eventuale copertura di posti vacanti in
base alle disposizioni vigenti.

COMUNICAZIONE ESITI

La graduatoria del concorso sard pubblicata sul sito internet aziendale
(www.ospedaledigravedona.it) e le singole risultanze saranno comunicate a tutti i soggetti interessati
a mezzo PEC.

COMUNICAZIONI

Eventuali comunicazioni non previste dal presente bando verranno inviate al recapito PEC indicato
nella domanda. E onere del candidato comunicare eventuali variazioni del recapito. anche nel
periodo di validitd della graduatoria per successivi ufilizzi.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali originati dal presente concorso saranno trattati e conservati in conformitd a quanto
stabilito dal Regolamento UE 2016/679 (privacy);

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| vincitori del concorso saranno invitati ad acceftare la nomina nel termine di 10 giorni dalla
comunicazione della stessa, nella quale sard indicata la data della presa in servizio.

Gli stessi saranno dliresi invitati a produrre entro 30 giomni, sotto pena di decadenza, la
documentazione prescrifta dalle disposizioni regolanti I'accesso al rapporto di lavoro medesimo,
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compresi i documenti comprovanti il possesso dei requisiti richiesti.

I dipendente assunto in servizio & soggetto ad un periodo di prova regolato dal contrafto di lavoro
applicato (Cenl sanitd privata, ARIS-AIOP).

Il rapporto di lavoro & a tempo pieno ed esclusivo, fatti salvi i casi debitamente autorizzati dalla
Amministrazione e/o previsti dalla legge.

Ogni vincitore dovrd assumere servizio entro la data prevista, a pena decadenza, salvii casi dilegittimo
impedimento, giustificati prima della scadenza di tale termine, ritenuti tali ad insindacabile giudizio
delll Amministrazione.

Ogni vincitore di concorso €& fenuto ad osservare tutte le norme previste dal regolamento
dell'Ospedale e quelle che regolano il rapporto di lavoro cui il concorso si riferisce.

Le disposizioni riferite al vincitore verranno applicate anche ai candidati chiamati in forza di utilizzo
della graduatoria.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni in materia ed al
regolamento dell'Ospedale.

Qualora dal controllo delle dichiarazioni effeftuate emerga la non veridicitd del contenuto delle stesse,
oltre alla decadenza dell'interessato dai benefici eventualmente conseguiti sono applicabili le sanzioni
penali previste dalla normativa vigente (artt. 75 e 76 d.p.r. 445/2000).

Con la partecipazione al concorso € implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve,
di tuite le prescrizioni e precisazioni contenute nel presente bando, nonché di quelle che disciplinano
o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale dell'Ente.

L'accesso agli atti & consentito ai sensi della legge n. 241/1990.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi  all'Ufficio  Personale
dell'Ospedale "Moriggia-Pelascini" di Gravedona ed Uniti - Via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed Unifi
(telefono 0344 - 92111) dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle ore 17.00, sabato e festivi
esclusi.

Gravedona ed Unifi, 9 luglic 2024

Il direttore generale
Carla Nanni
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Fac simile domanda da produrre con firma non autenticata.

Al Direttore Generale
dell'Ospedale "Moriggia-Pelascini"
Via Pelascini, 3

22015 GRAVEDONA ED UNITI (CO)

T1/La SottosCritto/a «uoviiiiiii it ittt it presa visione del
relativo bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. ............ in data veee it iii i

CHIEDE
di essere ammesso/a al Concorso Pubblico per 30 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere (cat. D) e contestualmente

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 1 - 3 del D.P.R. 403/98:

- di essere Nato/a@ @ «uviii ittt e e e e R
- di essere residente a........... (C.aepeveenn. ) In via s e e
tel. i fax i e e e e-mail ...ttt e

- di essere in possesso della cittadinanza ........c.eeeeeenennnennnenns

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ............
(oppure: indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime)

- di non aver subito condanne penali (oppure di aver riportato le seguenti
condanne Penall .ttt e e e e e e e e e ettt ettt e e et )

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio .................. ...

- di essere nella seguente situazione nei riguardi degli obblighi militari

- di aver prestato o di prestare 1 seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con la precisazione che i1 servizi stessi sono cessati per
i seguenti motivi ..... .. ...l il oppure di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

- di aver prestato o prestare i seguenti servizi presso strutture sanitarie
private:

a) accreditate col SSN;
b) non accreditate col SSN;

con la precisazione che i predetti servizi sono cessati per 1 seguenti
10T e T T ;

1) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'ordinamento dei
servizi ed il rapporto di lavoro nell'Ospedale cui l'avviso si riferisce;
2) di dare il consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
cosiddetti" sensibili" in ordine alla comunicazione ed alla diffusione degli
stessi, nell'ambito delle finalita del Regolamento UE 2016/679, sulla
privacy.

I1/La sottoscritto/a elegge il seguente domicilio al quale deve, ad ogni
effetto, essere inviata ogni comunicazione al riguardo.

Firma

Indirizzo da scrivere in stampatello con indicazione obbligatoria del
recapito telefonico, indirizzo PEC e e-mail ed eventuale fax.
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Azienda di Servizi alla Persona (ASP) Basso Lodigiano - Codogno (LO)
Avvio della procedura ai fini della sostituzione consigliere del Consiglio di indirizzo

Il sottoscritto Presidente del consiglio di Indirizzo dell’ Azienda di Servizi alla Persona denominata ASP Basso
Lodigiano, con sede legale in Codogno, Via Gandolfi 27/33 (LO);

Vista la legge regionale n. 1/2003 e successive modificazioni e integrazioni ad oggetto "Riordino della
disciplina delle istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza operanti in Lombardia”;

Visti gli art. 14 e 15 del regolamento regionale n. 11/2003, attuativo della legge regionale citaia;

Rende nota I'apertura dei fermini per la presentazione delle candidature per il conferimento dell’'incarico
ad amministratore di ASP (componente del consiglio di indirizzo) presso la medesima azienda ai sensi
dellart. 14 del regolamento regionale n. 11 del 4 giugno 2003.

REQUISITI PER LA NOMINA

Possono presentare la domanda per la nomina di Amministratore dell’ASP i soggetti che abbiano il
requisito di cui all’art. 15 del regolamento regionale n. 11/2003: comprovata esperienza nei settori
rispondenti alle attivitd svolte dall’ Azienda dei servizi alla Persona denominata ASP Basso Lodigiano.

Tali oftivitd sono svolte prioritariomente in ambito socio-sanitario, con possibili estensioni alle diverse aree
dello stesso, ed anche nell'ambito sociale e socio-educativo (art. 2 dello statuio dell’ASP).

Non potfranno essere accolte le candidature presentate da coloro che si frovano nelle condizioni di
incompatibilitd di cui all’art. 8 della L.r. n. 1/2003 e agli artt. 14 e 15 del regolamento regionale n. 11/2003
e nelle cause di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal d.Igs. n. 39/2013.

COMPOSIZIONE E COMPETENZE
DELL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

La posizione di consigliere da ricoprire & di nomina della Giunta Regionale su proposta dell’Assessore
competente in materia.

I consiglio di indirizzo & I'organo di indirizzo e programmazione dell’Azienda di Servizi alla persona
denominata ASP Basso Lodigiano.

I componente del Consiglio di Indirizzo verrd nominato in sostituzione del consigliere dimissionario per cui
durerd in carica fino a scadenza dell'attuale consiglio di indirizzo e cioé fino al 22/12/2025.

La carica di componente del Consiglio di Indirizzo & onorifica e dd diritto soltanto al imborso delle spese
sostenute (art. 8 comma 12 della legge regionale 1/2003 e successive integrazioni e modificazioni).

Lo statuto dell’Azienda di Servizi alla Persona denominata ASP Basso Lodigiano € visionabile sul sito
infernet www.aspbassolodigiono. it

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire la candidatura all’Ente competente alla nomina, ossia Regione
Lombardia, utilizzando il format all'uopo previsto e disponibile sul sito istituzionale dell’ ASP.

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 15 seftembre 2024.

Le candidature complete dei documenti dovranno essere inviate tframite PEC al seguente indirizzo:
famiglia@pec.regione.lombardia.it

MODALITA DI PUBBLICAZIONE

o |l presente awiso & pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e la relativa
documentazione sard disponibile sul sito internet istituzionale dell’ Asp Basso Lodigiano.

Codogno, 24/07 /2024

Il presidente del consiglio di indirizzo
Scotti Roberto
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Commissioni provinciali espropri
Commissione provinciale espropri di Bergamo

Delibera n. 4 del 2024

Istrutforia. N.04/2024.

Richiesta di determinazione indennitd definitiva di espropriazione : TEB - TRAMVIE

ELETTRICHE BERGAMASCHE con nota prot. prov. n.0005248 del
23.01.2024.

Soggetto proponente : TEB - TRAMVIE ELETTRICHE BERGAMASCHE.

Ente/Autoritd espropriante : TEB - TRAMVIE ELETTRICHE BERGAMASCHE.

Opera pubblica : LINEA TRAMVIARIA T2 DELLA VALLE BREMBANA BERGAMO - VILLA

D'ALME’.

Ubicazione: Comune di Bergamo, Sorisole, Palading, Almé e Villa d'Almé.

LA COMMISSIONE PROVINCIALE ESPROPRI DI BERGAMO

regolarmente costituita nella seduta del 25.06.2024,

vista e consultata tutta la documentazione acquisita agli aiti dalla Provincia di
Bergamo con nota prot. prov. n.0005248 del 23.01.2024;

tenuto conto della richiesta di intfegrazioni documentali (avvenuta con comunicazione
prot. prov. n.0019428 del 20.03.2024 a seguito di seduta del 19.03.2024) ritenuta
opportuna dalla Commissione Provinciale Espropri al fine di effeftuare la corretta
valutazione in merito alla determinazione dell'indennitd definitiva di esproprio delle
aree

interessate al progetto della “Linea Tramviaria della Valle Brembana Bergamo - Villa
d’Almé”;

vista e considerata la documentazione integrativa pervenuta alll Amministrazione
Provinciale ovvero alla Commissione Provinciale Espropri in data 13.05.2024 - prot. prov.
Nn.0032736 -

preso atto dell'ubicazione delle aree inferessate dall'esproprio per la realizzazione
dell'opera pubblica di cui in premessa;

visti e considerati il Piano di Governo del Territorio comunale vigente, le ortofoto e le
relative mappe catastali dei Comuni di Bergamo, Sorisole, Paladina, Almé e Villa
d’Almé oltre alle relative indicazioni della categoria catastale e destinazione
urbanistica dei mappali inferessati alla realizzazione dell'opera pubblica in oggetto;
richiamato I'art. 27 del D.P.R. n. 237/2001 - n.327 - “Testo unico delle disposizioni
legisiative e regolamentari in materia di espropriazione per pubblica utilitd” e s.m.i.;
tenuto conto del verbale di seduta della Commissione Provinciale Espropri n.3 del

25.06.2024 che riporta il seguente parere:
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Si prende atfo che le aree oggetto di valutazione sono ubicate nei Comuni di
Bergamo, Sorisole, Paladina, Almé e Villa d’Almé ed inferessano I'originario sedime

della storica linea della ex ferrovia della Valle Brembana.

Premesso che, i Commissari, in considerazione:

- della presa visione del progetto e successiva integrazione documentale depositati
agli atti provinciafi,

- della verifica della posizione delle aree di occupazione della futura linea tramviaria
12 della Vaile Brembana "Bergamo - Villa d’Alme”,

- della presa d'afto di tuffo quanto previsto dalle tabelle "OMI” dei Comuni
inferessati suddetti;

- del Piano di Governo del Territorio comunale vigente, delle ortofoto e delle relative
mappe catastali dei Comuni inferessati suddetti,

- delle relative indicazioni della categoria catastale e destinazione urbanistica dei

mappali interessati alla redlizzazione dell’opera pubblica in oggetto,

a seguito di approfondite valutazioni, hanno ritenuto di formulare le determinazioni dei
valori riferiti all'indennitd definitiva di espropriazione delle aree interessate dal progetto
"Linea Tramviaria della Valle Brembana Bergamo - Villa d’Alme” individuate nella

TABELLA costituente parte infegrante del presente parere derivata dai seguenti criteri

e [ valori degli enti urbani sono stati individuati utilizzando un criterio di stima
soppesato tra i diversi valori funzionali, indicati nelle zone OMIin cui passa la nuova
linea tramviaria T2 nel
comune di Bergamo (C1, C6, C7, C4) e nei comuni di Sorisole, Paladina, Aime, Villa
d’Alme (D1, R1, B1);

e [ valori agricoli sono stati stimati tenendo in considerazione Ia loro posizione in
un‘area fortemente urbanizzata, Ia scarsa disponibilifa di terreno nella “zona E” e
I'elevato pregio del contfesto naturale e agricolo in cui si inserisce il nuovo tacciato
framviario, un territorio protetto e vincolato poiché contenuto all’interno dei confini
del Parco dei Colli di Bergamo. In particolare, I'Ente Parco nel proprio strumento
urbanistico (P.1.C.) considera I'aftfivitd agricola, la funzione fondamentale per il
manfenimento delle qualitd paesaggistiche, la valorizzazione delle qualifa
ambientali, ecologiche e naturali di tutto if contesto geografico, oltre che essere la
fonte economica adeguata per uno sviluppo sostenibile del territorio;

e per "area scoperta annessa al lotto funzionale’, si infendono le aree non coperte
da costruzioni, destinate a giardini pertinenziali, parcheggi, piazzali, ecc. delimitate

/ hon delimitate da recinzioni.
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Tutto cid premesso,

DELIBERA

all'unanimitd, di determinare e di poter attribuire all’attualitd i valori riferiti all'indennitd
definitiva di espropriazione delle aree afferenti la realizzazione della LINEA TRAMVIARIA

T2 DELLA VALLE BREMBANA BERGAMO - VILLA D'ALME’, limitatamente al territorio comunale
di Bergamo, Sorisole, Paladina, Almé, Villa d’Aimé. come specificato nella TABELLA

dllegata costituente parte infegrante della presente Delibera.

Il presente provvedimento pud essere impugnato davanti alla Corte d’'Appello di Bresciaq,

entro 30 giorni dalla notifica.

Bergamo, 08.07.2024

IL PRESIDENTE
lvano Bonetti
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