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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di dirigente medico - disciplina:
radiodiagnostica (area della medicina diagnostica e dei servizi)

In esecuzione della deliberazione n. 615 del 7.5.2024, I' Azienda Socio-Sanitaria Territoriale "Papa
Giovanni XXIII” di Bergamo indice concorso pubblico, per fitoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 6 posti di DIRIGENTE MEDICO - disciplina: RADIODIAGNOSTICA (area della
medicina diagnostica e dei servizi) in conformita alle disposizioni di cui al D.P.R. 10.12.1997, n. 483
ed dlla L. n. 145 del 30.12.2018.

PREMESSA

In oftemperanza alla D.G.R. n 7013 del 26/09/2022 e alla D.G.R. 1514 del 13/12/2023, che hanno
definito I'utilizzo di convenzioni e progetii sperimentali tra Aziende del Sistema Sanitario Regionale
per condividere e ottimizzare le risorse umane operanti nel sistema, I'ASST Papa Giovanni XXIIl e
I"’ASST Bergamo Est, hanno stipulaio una convenzione in forza della quale I'ASST Papa Giovanni XXIII
si impegna a reclutare dirigenti medici nella disciplina di Radiodiagnostica che possano prestare
in via temporanea I'attivitd professionale presso I'ASST Bergamo Est (per gli Ospedali di Piario e
Lovere), alle condizioni ivi specificate.

| candidati al presente bando, che saranno assunti dall’ASST Papa Giovanni XX, accettano di
prestare servizio presso I'ASST Bergamo Est (per gli Ospedali di Piario e Lovere) a fitolo di comando
temporaneo, ai sensi dell'art. 21 del CCNL Dirigenza Medica/veterinaria 1998-2001, per un periodo di
sei mesi / dodici mesi, ripetibile nell'arco temporale di un biennio, secondo la programmazione che
verrd condivisa fra i Direttori dei Dipartimenti interessati. Il servizio svolto presso I'ASST Bergamo Est
prevede lo svolgimento di affivitd istituzionale, di prestazioni di guardia e di pronta disponibilitd;
eventuali attivitd aggiuntive saranno concordate direttamente tra i professionisti e I' ASST Bergamo Est.

Entro il tfermine del biennio i dirigenti assunti dall’ASST Papa Giovanni XXIIl all’'esito della presente
procedura potranno esercitare manifestazione di interesse per il frasferimento in mobilitd volontaria,
in condizione di prioritd, presso I'ASST Bergamo Est, ai sensi dell'art. 30, comma 2-bis del D.Lgs
165/2001.

1) IERMINE DI CONSEGNA

La domanda di ammissione dovrd pervenire framite procedura telematica entro il 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale. Detto termine & perentorio.

2) REQUISITI GENERALI E SPECIFIC| PER L’AMMISSIONE
(Arft. 1 € 24 D.P.R. 10.12.1997 n. 483)

Per I'ammissione al concorso pubblico & prescritto il possesso dei seguenti requisiti generali e

specifici:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’'Unione Europedq; sono ammessi aliresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi
la cittadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente. Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. @ del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286)
o che siano fitolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, con
passaporto in corso di validitd o altro documento equipollente;

b) Idoneitd specifica alla mansione: I'accerfamento & effeffuato a cura dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale, con I'osservanza delle norme in fema di categorie protette;

¢) Laurea in Medicina e Chirurgia;

d) Iscrizione nel’Albo del’'Ordine dei Medici-Chirurghi. Liscrizione al corrispondente  Albo
professionale del proprio Paese di provenienza consente la partecipazione al concorso
pubblico, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

e) Diploma di specializzazione nella disciplina a concorso o, ai sensi dell’art. 56 - comma 1 - del
D.P.R. n. 483/1997, in specializzazioni riconosciute equipollenti dalle tabelle del Decreto
Ministeriale in data 30 gennaio 1998 e s.m.i., nonché in specializzazioni riconosciute affini dalle
fabelle del Decreto Ministeriale 31 gennaio 1998 e s.m.i., ove esistenti, ai sensi dell'art. 15,
comma 7, del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.
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I fitoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in
materia. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

Il personale in servizio di ruolo alla data dell’1.2.1998 presso altre Aziende del Servizio Sanitario
Nazionale, con inquadramento nella qualifica e disciplina messa a concorso, € esentaio dal
requisito della specializzazione nella stessa disciplina ai fini dell'’ammissione e partecipazione
al concorso, ai sensi dell'art. 56 - comma 2 - del D.P.R. n. 483/1997.

I candidato dovrd specificare se la specializzazione & stata conseguita ai sensi del D.Lgs.
8.8.1991, n. 257 e del D.Lgs. 17.8.1999 n. 368, come pure la durata del Corso di specializzazione.
La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 e del D.Lgs. 368/1999, anche se
fatta valere come requisito di ammissione, verrd valutata tra i titoli di carriera come servizio
prestato nel livello iniziale del profilo a concorso nel limite massimo della durata del Corso di
specializzazione, secondo il disposto dell'art. 45 del gid citato D.Lgs. 368/1999 in conformitd
alla nota del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806
DGRUPS/1.8 d.n. 1/1 dell"11.3.2009.

Oppure

Iscrizione almeno al secondo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina a
concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o affini, come indicate al precedente
paragrafo, ai sensi dell’art. 1, comma 547 della L. 30.12.2018, n. 145.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. T commi 547 e 548 della legge 30 dicembre 2018 n. 145, i
medlici in formazione specialistica iscritti almeno al secondo anno del relativo corso, all'esito
positivo delle prove concorsuali, saranno collocati in graduatoria separata che potrd essere
utilizzata a seguito dell’esaurimento dello graduatoria dei medici gid specialisti alla data di
scadenza dell’'avviso. L'eventuale assunzione & subordinata al conseguimento del fitolo di
specidlizzazione.

La frequenza della scuola di specializzazione verrd valorizzata tra i titoli di carriera in relazione
alle annualitd concluse.

L'ASST si riserva di applicare al presente concorso ed alle graduatorie che ne deriveranno le
prescrizioni dell'art. 1 comma 548-bis e 5484er della citata L. n. 145/2018, come modificata
dapprima dal D.L. n. 35/2019, convertito con L. n. 60/2019 (cd. “decreto Calabria”), e
successivamente dal D.L. n. 162/2019, convertito con L. n. 8/2020, nonché dal D.L. n. 34/2020
convertito con L. n. 77/2020, in ordine alla possibilitd di assumere a tempo determinato e
parziale i medici iscritti al secondo anno del corso di specializzazione o successivo in base agli
accordi fra le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le universitd interessate
sulle modalitd di svolgimento della formazione specialistica a tfempo parziale e delle aftivita
formative tecriche e pratiche previste dagli ordinamenti e regolamenti didattici della scuola di
specializzazione universitaria, qualora ricorrano le condizioni elencate al comma 548-ter della
L. n. 145/2018.

f) Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni
per avere conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd
non sanabile.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Paese non comunitario devono:
a) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di apparienenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti sopraelencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso.

La partecipazione al concorso pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite previsto
per il collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell’art. 3 della Legge 15.5.1997, n.
127, e successive modifiche ed integrazioni.

3) REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrd essere redaita esclusivamente framite procedura telematica (vedere
procedura iscrizione).
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Le attivitd professionali (rapporti di lavoro da dipendente, libere professioni, stage, ...) vanno
indicate nel format ondine solo se svolte dopo il conseguimento del diploma di specializzazione.

| candidati hanno 'obbligo di comunicare le eventuali variazioni di indirizzo all’Azienda, la quale
non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso l'indirizzo comunicato.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

ATTENZIONE: & onere del candidato provvedere correttamente all'inserimento dei titoli/esperienze/
ecc. posseduti nelle apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizione on-line. Questa Azienda
non provvederd pertanto alla correzione di eventuali errori di caricamento effeftuati dal candidato,
con conseguente erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

Stante la natura telematica della procedura di iscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno
inoltrate esclusivamente tramite il porfale stesso (asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it), ufilizzando la
funzione di "Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

I candidati all'intferno della domanda di partecipazione al presente bando accettano, pena
I'esclusione dalla procedura, di prestare servizio presso I'’ASST Bergamo Est (per gli Ospedali di Piario
e Lovere), a titolo di comando temporaneo, ai sensi dell'art. 21 del CCNL Dirigenza Medica/
veterinaria 1998-2001, per un periodo di sei mesi / dodici mesi, ripetibile nell'arco temporale di un
biennio, secondo la programmazione che verrd condivisa tra i Direttori dei Dipartimenti interessati.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido indicato in fase di registrazione;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo art. @ del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) e passaporto in corso di validitd o aliro documento
equipcllente, o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione
sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del tfitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. domanda prodotta tramite il portale debitamente firmata in modo AUTOGRAFO o con
FIRMA DIGITALE CERTIFICATA. La domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile
e deve essere completa di tutte le pagine di cui & composta (non solo I'ultima pagina con
la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici

SONO!

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’'estero (da inserire
nella pagina "Titoli accademici e di studic”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilita comprovante la necessitd di ausilie/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effeftuate, che dovranno essere edite a stampa, pubblicate non prima
dell'1.1.2019 e dichiarate framite la compilazione del format ondine; eventuali
pubblicazioni/abstracts /comunicazioni/poster allegati ma non dichiarati o dichiarati ma
non dllegati tframite la compilazione del format on-ine non verranno considerati. Le
pubblicazioni devono essere numerate progressivamente seguendo l'ordine di inserimento
nel format on-line (max 10 MB);

Inoltre, dovrd essere allegata la ricevuta del pagamento del contributo alle spese concorsuali di
€ 10,00, non rimborsabile, da effeftuarsi mediante versamento diretto al Tesoriere dell’ Azienda,
Banca Popolare di Sondrio sul ¢/c avente il seguente codice IBAN IT 75 7 0569611100 000008001X73
o mediante versamento sul c/c postale n. 15728249 intestato all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
Papa Giovanni XXIIl Polo Ospedaliero - Bergamo, indicando la causale del versamento.

Alla domanda deve essere allegato alfresi il Curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, in lingua italiana, datato e firmato dal candidato; il curriculum ha unicamente uno scopo
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informativo e le aftivitd ivi menzionate saranno prese in esame solo se debitamente dichiarate
tramite la compilazione del format on-line.

Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad aliro
concorso od awviso indetti da questa Azienda.

L’ Amministrazione si riserva la facolid di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno ritenute necessarie.

L'Amministrazione ha 'onere di verificare la veridicit rtifi ;
chiedendo conferma all’ Azienda pubblica o privata di riferimento, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R.
445/2000, e l'obbligo di denunciare all’Autoritd giudiziaria i candidati che hanno reso false
dichiarazioni.

5) MODALITA DI CONSEGNA

La domanda di partecipazione dovrd essere, pena esclusione, prodoita esclusivamente tramite
procedura telematica (vedere procedura iscrizione).

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:

- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso,
- il mancato utilizzo della procedura telematica di iscrizione,

- la mancata accetiazione della clausola in ordine alla prestazione del servizio presso I'ASST
Bergamo Est (per gli Ospedali di Piario e Lovere), a tfitolo di comando temporaneo, ai sensi
dell’art. 21 del CCNL Dirigenza Medica/veterinaria 1998-2001, per un periodo di sei mesi /
dodici mesi, ripetibile nell’arco temporale di un biennio, secondo la programmazione che
verrd condivisa tra i Direttori dei Dipartimenti interessati.

7) SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Le prove d'esame, previste dall’art. 26 del D.P.R. n. 483/1997, saranno le seguenti:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a

Prov ritta: ) . ) . . ' ) . . :
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa.

Prova prati esecuzione di fecniche e manualitd peculiari della disciplindg messa a concorso.
La prova pratica deve comungue essere anche illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova ordle: vertente sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti

connessi alla funzione da conferire.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario la Commissione
esaminatrice accerterd che il candidato abbia un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

La valutazione & effettuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. @ - comma 3 - del D.P.R. n.
483/1997.

Lo svolgimento di detfte prove & previsto presso la sede di questa Azienda socio-sanitaria ferritoriale;
I'Amministrazione si riserva comunque di stabilire una diversa sede per ragioni organizzative, in
relazione al numero delle domande di partecipazione che dovessero pervenire.

La data e la sede degli esami verranno comunicate non meno di 15 giorni prima dell’inizio della
prova scritta e pratica e non meno di 20 giorni prima della prova orale, tramite apposito avviso
pubblicato sul sito istituzionale della ASST: www.asst-pg23.it nella Sezione Concorsi, che varrd, ad
ogni effetto, quale notifica ai candidati ammessi al concorso.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento.
La mancata presentazione agli esami nei giorni ed ore stabiliti, qualungue sia la causa, equivarrd
a rinuncia al concorso.

Ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. 483/97. la Commissione esaminatrice dispone complessivamente di
100 punti cosi ripartiti:
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ay 20 ii per i fitoli, cosi ulteri te ripariti:

1) fitoli di carriera: punti 10
2) fitoli accademici e di studio: punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
4y curriculum formativo e professionale: punti 4
b) 80 i I y i ulteri te ripartiti:
1) prova scritta: punti 30
2) prova pratica: punti 30
3) prova orale: punti 20
Ai sensi dell’art. 14, 15 e 16 del D.P.R. 483/97:
e il superamento di ciascuna delle previste prove scrita e pratica & subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

¢ il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valuiazione di
sufficienza, espressa in fermini numerici, di almeno 14/20. Tale prova si svolgerd in aula aperta
al pubblico, ivi ricomprendendo il candidato che abbia gid sostenuto la prova. La notifica dei
voli conseguiti nelle prove d'esame (scritta, pratica e orale) verrd effettuata mediante la
pubblicazione di appositi elenchi.

| candidati, privi dei requisiti richiesti, saranno avvisati tempestivamente della loro esclusione dalla
partecipazione al presente concorso.

La Commissione esaminatrice sard nominata ai sensi dell'art. 25 del D.P.R. n. 483/1997.

La graduatoria dei candidati nonché la graduatoria separata dei candidati medici in formazione
specialistica saranno approvaie con deliberazione del Direttore Generale dell’ Azienda socio-
sanitaria territoriale e terranno conto del diritto di preferenza e precedenza nella noming, di cui ai
commid e bdell'art. 5del D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni. In caso di ulteriore
“ex aequo” verrd preferito il candidato pitl giovane, ai sensi dell'art. 2 comma 9 della Legge n.
191/1998.

Ai sensi dell’articolo 18, comma 6, del D.P.R. 483/97 le graduatorie saranno pubblicate sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia: tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati
(idonei e non idonei) dell’'esito del concorso e da tale data decorreranno i termini per le eventuali
impugnative.

Le graduotorie saranno altresi pubblicate sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione
CONCOfsi.

Il vincitore del concorso sard tenuto, qi fini dell’assunzione, a sottoscrivere il contratto individuale di
lavoro. L'assunzione siintenderd confermata dopo un periodo di prova di sei mesi di effettivo servizio
dall’assunzione stessa, con esito positivo.

La graduatoria separata dei candidati medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno
del relativo corso o successivo potrd essere utilizzata a seguito dell'esaurimento della graduatoria
dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando. L'assunzione a tempo indeterminato &
in ogni caso subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione, fatta salva I'applicabilitd
dell'art. T comma 348-bis della L. n. 145/2018 per I'assunzione a tempo determinato e parziale in
base agli accordi tra le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le universitd sulle
modalitd di svolgimenio della formazione specialistica a tempo parziale e delle affivitd formative
teoriche e pratiche previste dagli ordinamenti e regolamenti didattici della scuola  di
specializzazione universitaria, gqualora ricorrano le condizioni elencate al comma 548-ter della L. n.
145/2018.

I contratto di lavoro prevederd espressamente lo svolgimento del servizio in comando presso I'ASST
Bergamo Est (per gli Ospedali di Piario e Lovere), i sensi dellart. 21 del CCNL Dirigenza
Medica/veterinaria 1998-2001, per un periodo di sel mesi / dodici mesi, ripetibile nell'arco
temporale di un biennio, secondo la programmazione che verrd condivisa fra i Direttori dei
Dipartimenti inferessati, come da convezione fra I'ASST Papa Giovanni XXIIl e I'ASST Bergamo EST
adottata con deliberazione n. 613 del 3.5.2024.

Durante 1l periodo di servizio presso I'ASST Bergamo Est, la corresponsione al professionista del
tfrattamento economico fondamentale e accessorio € a carico di quest’ultima.
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Vengono garantite pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro come previsto
dall'art. 35 ¢c. 3 lett. C) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando di concorso si richiamano le disposizioni
normative in materia, nonché il vigente C.C.N.L. per I'area della sanitd del Servizio Sanitario
Nazionale.

L’ Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il
presente bando, a suc insindacabile giudizio.

Eventuali decisioni in fal senso verranno rese note mediante pubblicazione di un avviso sul sito
aziendale - sezione “Concorsi”.

8) SORTEGGIO DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Ai sensi dell’art. 6 -comma 3 - del D.P.R. 483/97 si rende noto che il sorteggio dei componenti della
Commissione esaminatrice verrd effettuato presso la SC Gestione e sviluppo delle risorse umane di
questa Azienda Socio-Sanitaria Territoriale - Piazza OMS, 1 - Bergamo - alle ore 10,00 del primo
mercoledi successivo alla data di scadenza del termine per la consegna delle domande.

9) IRATTAMENTO DEI DATI
Il trattamento dei dati personali sard effeftuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. € del
Regolamento UE 679/2016 del 27.4.2016. Per ulteriori dettagli in merito, si rimanda all'Informativa
privacy pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi al seguente link:

https: / /www. asst-pg23.it/sites /default /files /amministrazione-trasparente-file /informativa privacy bandi%20di%20concorse GDPR 1528899759 pdf

| dati potranno essere comunicati agli Enti che ne faranno richiesta per le finalitd previste dall’art. 36
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 - autorizzazione ad aliri Enti all’utilizzo della graduatoria.

Ai sensi e per gli effetti di cui alla L. n. 241 del 7.8.1990, si informa che il responsabile del
procedimento relativo al presente concorso € la dr.ssa Alessandra Zanini, Dirigente Responsabile
della SS Gestione giuridica del personale.

Bergamo, 10 maggio 2024

Il direttore generale
Francesco Locati



