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Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di operatore
sociosanitario - area degli operatori - ruolo sociosanitario

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 3535 del 22.12.2023 & indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a fempo indeterminato e a tempo pieno di:

N. 1 posio di OPERATORE SOCIOSANITARIO -
AREA degli OPERATORI - RUOLO SOCIOSANITARIO

REQUISITI DI AMMISSIONE

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dellUnione Europed; sono ammessi alfresi i familiari di cittadini comunitari, non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente. Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari
di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. @ del D.Lgs. 25.7.1998
n. 286) o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria,
e passaporto in corso di validitd o aliro documento equipollente;

b) Idoneitd fisica all'impiego;

Stante la necessitd di garantire un’adeguata aftivitd di assistenza diretta nei confronti
dell'utenza, & richiesta idoneitd incondizionata rispetto alle mansioni da svolgere in reparti
organizzati con il lavoro a turni 24 ore su 24.

L'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego - con 'osservazione delle norme in tema di co-
tegorie protette - & effeftuato a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio,

c) Titolo di Operatore Socio Sanitario conseguito a seguito del superamento del corso di forma-
zione di durata annuale, previsto dagli artt. 7 e 8 dell'accordo provvisorio fra il Ministero della
Sanita, il Ministero della Solidarietd Sociale e le Regioni e Province aufonome di Trento e Bol-
zano del 18.2.2000, come previsto dalle declaratorie delle categorie e profili - allegato 1 al
CCNL del 20.9.2001 integrativo del CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato in dafa
7.4.1999, ovvero dalla Conferenza Stafo Regioni del 22.2.2001.

N.B. Alla domanda dovra essere allegata, a pena di esclusione, copia dell’Aftestato di
Operatore Sociosanitario.

| fitoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati validi requisiti di ammissione purché
riconosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio ifaliani sopra citati, dagli Or-
gani competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussiste-
re alla data di scadenza del bando. A fal fine, nella domanda di concorso devono essere in-
dicati, a pena di esclusione, gli esfremi del provvedimento di equipollenza del fitolo di studio
posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando.

In alfernativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere al-
legata la prova (copia dell’accettazione o awviso di ricevimento della raccomandata A/R o
ricevuta di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni com-
petenti) dell’awio del procedimento di equipollenza/equivalenza presso il Ministero Istruzione
Universitad e Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica. | candidati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con
riserva al concorso subordinatamente alla presenfazione del provvedimento di equipollen-
za/equivalenza del titolo di studio posseduto a quello italiano richiesfo dal presente bando,
pena la decadenza, prima dell'eventuale assunzione in servizio;

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Paese non comunitario devono possedere i
seguenti requisiti:

e godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

e essere in possesso, fatta eccezione della titolaritd della cittadinanza italiana, di tutti gli altri re-
qQuisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono accedere qi posti a concorso coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licen-
ziati o decorrere dalla data del 2.9.1995.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione.
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COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA, con le modalitd descritte al punto seguente, pena esclusione:

1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI
TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo
momentanee inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non & garantita,

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e con-
ferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo.

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

- Collegarsi al sito internet: hitps://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it.

. Accedere dlla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.

- Fare dgttenzione al correifo inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa
operazione il programma invierd una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie
(Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione i concorsi on-line (aftenzione
I'invio non & immediato quindi registrarsi per tfempo);

. Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

| FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO

. Sostituita la password prowvisoria, cliccare sulla voce di ment "Concorsi” per accedere alla
schermata dei concorsi disponibili;

. Cliccare sull'icona “Iscriviti’ del concorso al quale si intende partecipare;

. Si accede cosi alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrd dichiarare il
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

- Siinizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere obbligatoriamente compilata in futte le
sue parti;

«  Periniziare cliccare sul tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento cliccare il tasto in basso
“Salva”;

- Al fine della compilazione dei dati anagrafici, si potra proseguire con la compilazione
delle ulteriori pagine di cui si compone il format;

- l'elenco delle pagine da compilare & visibile nel pannello di sinistra, le pagine gid
completate presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono
precedute dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in pit
momenti, si pud accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino
a quando non si conclude la compilazione cliccando su *conferma ed invio”);

Lr i di lavoro/attivitd professionali in t rtificati limitatament

Il ta in cui vien mpilata | man indi nel cam rri ndente all ta di
fine rapporo il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il
rapporto di lavoro & ancord in corso):

«  Peri servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato,
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o
meno all'adeguamento dei propri ordinamenti del personale come previsto dall'art. 25 del
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D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della
rispettiva duraia;

. Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il
regime di accreditaomento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sard
considerato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e
professionale.

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R.
445/2000 - di verificare la veridicitd e I'autenticitd delle attestazioni prodotte.

Qualora dal controllo effeftuato dall' Amministrazione emerga la non veridicitd del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante - ferme restando le responsabilitd penali previste dall'art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera;

« Erichiesto di precisare nell'autocertificazione del servizio presso Aziende Sanitarie Pubbliche
se ricorrono © hon ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma art. 46 D.P.R. 761/79 che di
seguito si riportano: "La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle aftivita di
aggiornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del
punteggio di anzianitd”;

+  Cliccare su "Conferma ed invio”;

+  Prima di uscire dal programma, ma dopo avere cliccato su “Conferma ed invio”, cliccare la
funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso.

Al termine della procedura on-line si riceverd una mail di conferma che conterrd, in allegato, una
copia a video della domanda conftenente i dati inseriti.

In corrispondenza del concorso pubblico comparird un‘icona che permette la stampa della
domanda presentata e conferma I'avvenuta registrazione delliscrizione, la domanda non potrd
pil essere modificata ma solo consultata.

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARA VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSi COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON
SARA CONSIDERATA UTILE.

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMAN-
DA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo l'invio on-line della domanda & possibile richiedere, entro il termine di scadenza del
bando, la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori fitoli o documenti ad
integrazione della stessa, cliccando I'icona "Annulla” a lato del concorso.

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente inviata on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta iscrizione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da
parte del candidato (che si froverd comunqgue caricato gquanto inserito precedentemente).

3. ASSISTENZA TECNICA |

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile
adlla voce di ment "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibiimente con le esigenze
operative dell’'Ufficio Concorsi e non saranno comungue evase nei 3 giorni precedenti la
scadenza del bando.

Per assistenza telefonica & possibile contattare I'Ufficio Concorsi al n. 02/5503.8254-8296-8287, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 10,00 alle ore 12,00.
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IERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA Di AMMISSIONE

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata e,
a pena di esclusione, dovrd pervenire ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO
SUCCESSIVO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA
UFFICIALE DELLA REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE E PROROGATO AL
PRIMO GIORNQO SUCCESSIVO NON FESTIVO

adllegando esclusivamente la seguente documentazione:

e ricevuta comprovante I'avvenuto versamento dell'importo di € 15.00, non rimborsabili, quale
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi framite il Porfale dei Pagao-
menti PagoPa di Regione Lombardia dell’Ente:
hitps: //pagamentinlombardia.servizirl.it/mypayd/cittadino/home;

e copia fotostatica di un documento di identitd in corso di validitd o documentazione che
consente ai cittadini non italiani, europei o exira-europei, di partecipare al presente concorso
(es. permesso di soggiorno);

e copia delle eventuali pubblicazioni possedute e gid dichiarate nel format on-line (la vigente
normativa richiede siano edite a stampa). N.B Saranno oggetto di valutazione solamente le
pubblicazioni dichiarate in domanda e prodotte dal candidato in allegato alla domanda
di partecipazione;

e Copia dell’AHestato di Operatore Sociosanitario (pena I'esclusione).

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda, gid inoltrata ondine, deve essere presentata secondo la seguente moddalitd:

- invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione
massima pari a 30 MB, framite I'utilizzo dello posta elettronica certificata (PEC) personale
del candidato, esclusivamente all'indirizzo mail:

concorsi@pec.policlinico.mi.it

Faranno fede la data e I'ora di spedizione della PEC.

Sono consentite le seguenti modalitd di predisposizione dell’'unico file PDF con dimensione
massima pari a 30 MB da inviare, confenente tutia la documentazione richiesta come sopra
specificato:

«  softoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validitd rilascio-
to da un certificatore accreditato;

«  sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato
e scansione di tutta la documentazione richiesta.

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione.

La validitd dell'invio telematico & subordinaia all’utilizzo da parte del candidato di una casel-
la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sard pertanto ritenuta ammissibile la
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non
personole onche se mdmzzcﬁo alla PEC dello Fondcmone IRCCS

guale si ch/ede di QorTeCIQare nonche nome e cognome del ccmcl/daf

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione.

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC
o tramite raccomandata o posta ordinaria o consegna a mano.

L'utilizzo del servizio di PEC per I'invio dell'istanza equivale automaticamente ad elezione di
domicilio informatico per eventuali future comunicazioni relative all’avviso di cui al presente
bando da parte della Fondazione IRCCS nei confronti del candidato. In altri termini I'indirizzo
di PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura
per cui la casella PEC del miftente deve essere obbligatoriamente personale.

L'anzidetta modalitd di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di
ammissione all’awviso, si intende tassativa.
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L'Amministrazione declina ogni responsabilitd per I'eventuale dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppu-
re tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, o per eventuali disguidi informatici.

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:

a) la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso
pubblico,

b) la preseniazione della domanda con modadaliid diverse da quelle previste dal presente
bando,

¢c) la presentazione della domanda nella versione “Fac Simile”, in quanto trattasi di versione
non definitiva,

d) laricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presenie bando,

e) la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile,

f) il mancato pagamento della tassa concorsuale,

g) la mancata presentazione, dallegata alla domanda di partecipazione, della copia
fotostatica di un documento di identita in corso di validitd o della documentazione che
consente ai cittadini non italiani, europei o exira-europei, di partecipare al Concorso
Pubblico (es. permesso di soggiorno);

h) la mancata presentazione, dllegata alla domanda di partecipazione, della copia
dell’attestato di Operatore Sociosanitario.

PROVE D'ESAME
Le prove di esame saranno le seguenti:

+  PROVA PRATICA: consistente nell’'esecuzione di tecniche specifiche relative al profilo a con-
corso o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta; la pro-
va, ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice potrd prevedere la soluzione di
quesiti a risposta sintetica o multipla attinenti ad aspetti tecnico/pratici relativi al profilo a
CONCorso.

+  PROVA ORALE: vertente su argomenti attinenti al profilo a concorso. Sard inolire accertata la
conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse,
nonché della lingua inglese come disposto dall‘art. 37 del D.Lgs. 165 del 30.3.2001.

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrd essere integrata da membri aggiunti.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario la Commis-
sione esaminatrice accerterd che il candidato abbia un‘adeguata conoscenza della lingua ita-
liana.

L’Amministrazione, in caso di un numero elevato di domande di partecipazione, si riserva Qi sensi
dell'art. 3, comma 4 del D.P.R. 220/2001, al fine di garantire una gestione rapida del concorso, la
possibilita di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione stessa o
con I'ausilio di aziende specializzate in selezione del personale.

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso
& stata inoltrata con le modalitd previste dal bando.

L'esito della preselezione sard pubblicato sul  sito  internet  cziendale  all'indirizzo:
www.policlinico.mi.it sezione “Lavora con noi”.

L'accertamento dei requisiti previsti dal bando sard effeftuato successivamente e solo per coloro
che avranno superafto con esito positivo la prova preselettiva.

I mancato possesso dei requisiti di ammissione richiesta dal bando comporterd la non ammissio-
ne alle prove concorsuali, anche in caso di idoneitd alla preselezione.

| candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al
presente concorso.

L'eventuale prova preselettiva, che non & prova concorsuale, consisterd nella risoluzione di un test
basato su una serie di domande a risposta muliipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrd
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essere previsto inolire nell'ambito della prova preselettiva llinserimento di alcune domande su
argomenti di culiura generale e logica aftitudinale.

La preselezione nonché la prova scritta, la prova pratica e la prova orale potranno essere
effettuate anche in modalitd telematica da remoto mediante utilizzo di strumenti informatici e
digitali personali del candidato.

In fale eventudlitd, per il corretto svolgimento della prova i candidati dovranno disporre dei se-

guenti dispositivi e connettivitd:

- PC (sistema operativo Windows 8, o successivi, oppure LINUX) o MAC (MAC-OS 10.12, o suc-
cessivi) dotafo di webcam e microfono e utilizzo obbligatorio di GOOGLE CHROME (min. ver-
sione 81.0) come browser,

- Connettivitd Infernet con velocitd minima in upload e download di 1.5 Mbps. L'abilitazione
all'esame & comungue subordinata al system check nel quale verrd richiesto, nei giorni ante-
cedenti la prova, di effettuare una sessione di verifica della strumentazione e della connettivita
presente nelllambiente di esame,

- Smartphone o tablet (Android min. v.4.1. - los min.v.8) dotato di cam. Si consiglia anche
I'utilizzo del Wi- Fi. Sard chiesto durante la procedura di scaricare un APP sullo smartpho-
ne/tablet (34MB) da Google Play o da App Store a seconda se si utilizzi uno smarfphone con
sistema operativo Android o 10S),

NB il Tablet pud essere utilizzato SOLO in sostituzione dello Smartphon, non del PC o Mac

La stanza dove si svolgerd la prova dovrd essere sufficientemente illuminata e la telecamera do-
vrd includere nell’'inquadratura le mani e le orecchie scoperte del candidato.

Nella stanza potrd essere presente solo il candidato che deve svolgere la prova e non potrd con-
sultare alcun supporto.

Durante lo svolgimenio della prova, la porta della stanza dovrd rimanere chiusa e dovrd rientrare
nell'inquadratura del dispositivo mobile o della webcam del PC/MAC.

E compito del candidato assicurarsi che I'inquadratura non comprenda oggetti presenti nella
stanza che possano far risalire a informazioni sui dati sensibili e/0 personali (libri, fotografie, vestia-
ro).

L'intero svolgimento della prova verrd registrato e poird essere visionato dalla Commissione an-
che dopo lo svolgimento della prova stessa.

La Commissione si riserva di verificare la postazione del candidato e di escludere dalla prova il
candidato che sia stato trovato in una delle condizioni non consentite o gqualora eventuali mal-
funzionamenti del segnale di collegamento rendano impossibile il controllo sull’ambiente privato
in cui si svolge la prova.

Durante la procedura d’esame il candidato é ritenuto personalmente responsabile della quali-
ta e della continuita del segnale proveniente dalla sua postazione di lavoro e dalla stanza iso-
lata.

| candidati riceveranno in tempo utile una comunicazione via e-mail all'indirizzo indicato in fase di
presentazione delle domande, dove verranno descritte le modalitd di svolgimento della prova e
I'orario esatto di convocazione.

| candidati sono invitati a verificare di aver inserito correttamente l'indirizzo mail in fase di
registrazione e a controllare la casella SPAM.

La mancata connessione nei giorni ed orari stabiliti per I'espletamento delle prove, qualunque
ne sia la causa, equivarrd a rinuncia al concorso.

I candidati che nella domanda on-line hanno dichiarato di avere la necessitd di ausili e/o
tempi aggiuntivi ai sensi dell'art. 20 della L. 05.02.1992, n. 104, dovranno inviare all’'Ufficio
Concorsi (mail: concorsi@policlinico.mi.it) apposita certificazione specificando il tipo di ausilio
ed i tempi aggiuntivi richiesti, attestati da idonea certificazione medica che confermi lo stato
di disabilitd almeno 7 giorni prima della data fissata per I'espletamento delle prove concor-
suali o dell’'eventuale prova preseletiiva.

Ai sensi dell’art. 25 ¢. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona
aoffetta da invaliditd uguale o superiore all'80% non & fenuta a sostenere la prova preselettiva
eventualmente prevista e perfanto & ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle
prove concorsuali. La presentazione della documentazione aftestante la suddetta invalidita dovrd
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essere inviata all'Ufficio Concorsi (mail: concorsi@policlinico.mi.it), pena I'esclusione, almeno
7 giorni prima della data fissata per I'eventuale prova preselettiva.

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento dell’'eventuale prova preselettiva, nonché I'esito della
stessa, verrd comunicaio ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della
Fondazione dll'indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione “lLavora con noi’. La suddeita
pubblicazione varrd ad ogni effetto quale notifica ai candidati.

Convocazione prove d’esame: Il giorno, l'ora, la sede e le moddalitd di svolgimento delle prove
verrd comunicato ai candidati almeno venti giorni prima della data fissata per I'espletamento del-
le suddette prove mediante pubblicazione nella Gazzetia Ufficiale della Repubblica ltaliana -
41 serie speciale “Concorsi ed Esami” nonché sul sito internet aziendale della Fondozione
all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione “Lavora con noi’. La suddetta pubblicazione varrd ad
ogni effetto quale notifica ai candidati.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrd a
rinuncia al concorso.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice sard nomincata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.R.
27/3/2001 n. 220. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilitd di costituire apposite sotffocommis-
sioni, secondo le modalitd previste dall’art. 6 del citato D.P.R. 220/2001.

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE
Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti cosi ripar-
titi:
a) 40 punti per i titoli;
) 60 punti per le prove di esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

) 30 punti per la prova pratica;
¢) 30 punti per la prova orale.

L'ammissione alla prova orale & subordinata al superamento della prova pratica.
II superamento della prova pratica e della prova orale € subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in fermini numerici, di almeno 21/30.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartifi:

a) titoli di carriera: 18 punti;
b) titoli accademici e di studio: 5 punti;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 2 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 15 punti.

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da clascun candidato, con l'osservanza, a paritd di punti, delle preferenze previste
dall'art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni.

Soddisfatta la suddetta condizione a paritd di punteggio verrd preferito il candidato pit giovane
di etd, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191.

Ai sensi dell’arf. 1014, comma 3 e 4, e dell’'art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e ss.mm.ii.,
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto favore dei volontari delle
FF.AA. in ferma prefissata (VFP1 e VFP4, rispettivamente ferma di 1 anno e di 4 anni) dei VFB, in
ferma breve triennale, e degli ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata.

Si terrd conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini.

Il concorrente vincitore del concorso sard invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione.
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La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presenfe bando verra pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.il, sezione “Lavora con noi‘. La suddetia pubbli-
cazione varra ad ogni effeffo quale nofifica ai candidati della posizione oftenuta in graduato-
ria.

| candidati nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione dovranno aderire Qi principi enun-
ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito infernet aziendale
allindirizzo: www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/Atti Generali
e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R.
16.04.2013 n. 62.

NORME FINALI

La Fondazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed
il frattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165.

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al frattamento dei dati
nella medesima indicati, per le finalitd di gestione della procedura, i sensi di quanto previsto dal
GDPR 679/2016.

| candidati dovranno provvedere, a loro spese, dl ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
fi alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non olire un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno pid di-
sponibili.

L'Amministrazione si riserva infine la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare |l
presente concorso, dandone tempestivamente nofizia agli inferessati mediante pubblicazione di
apposito awviso sul sito internet aziendale allindirizzo www.policlinico.mi.it, senza I'obbligo di co-
municarne i moftivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regolo-
mentari in vigore.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - fel. 02 5503 8254-
8287-8296.

II testo integrale del presente bando & disponibile sul sito internet aziendale all'indirizzo:
www.policlinico.mi.it, sezione “Lavora con noi’. Tale procedura di pubblicitd assolve gli obblighi
di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicitd legale, a’ sensi
dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.6.2009, n. 69.

Milano, 22.12.2023

Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico
Il direttore amministrativo
Fabio Agrd

AlL1 Informativa al candidato sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamentio n.
2016/679/UE e della normaitiva privacy nazionale vigente.
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Informativa al candidato sul frattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13
del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente

Gentile Signore/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamenio n. 2016/679/UE (di seguito, anche "GDPR") e della
normativa privacy inferna vigente, con la presente Le forniamo le seguenti informazioni:

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti € da noi acquisiti nello svolgimento
dell'attivita di selezione del personale, & la Fondazione IRCCS Ca’' Granda Ospedale Maggiore Policlini-
co, Istituto di Ricovero e Cura a Caraitere Scientifico, con sede legale in Milano, Via Francesco Sforza
n. 28, che potrd essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it.

Il Responsabile della protezione dei dati potrd essere contattato scrivendo a: dpo@policlinico.mi.it.

Il fraftamento dei dati personali & effettuato per il perseguimento delle seguenti finalita:

a) formalizzazione della candidatura;

b) selezione del personale;

c) verifica delle referenze;

d) perseguimento delle finalitd di salvaguardia della vita o dell'incolumitd fisica dell’ Inferessato o di
un terzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idoneitd al lavoro, nei casi di mansione
per la quale & prevista la sorveglianza sanitaria o per la quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett.
b del d.Igs. 81/2008 dal lavoratore;

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati personali & indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure di selezio-
ne. Pertanto, il mancato conferimento comporta da parte del Titolare I'impossibilitd di valutare la Sua
candidatura.

Il frattamento sopra descritto frova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 left. b) GDPR ed art. 9
par. 2 lett. b) GDPR.

4. | Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:

a) eventuali soggetti terzi e consulenti del lavoro, coinvolii nell'instaurazione del rapporto contrattua-
le;

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Universitd, ex
datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);

C) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di felecomunica-
zioni (ivi compresa la posta eleftronica);

d) auforitd competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi pubblici, su
richiesta;

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Auforitd giudiziarie,
nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione & obbligatoria per legge.

Il frattamento dei dati personali sard effetfuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente de-
signati in qualitd di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni
ricevute dalla Fondazione.

L'elenco completo di futti i Responsabili esterni, che pofranno venire a conoscenza dei Suoi dati, pud
essere da Lei visionato sul sito istituzionale della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Po-
liclinico, nella Sezione “Privacy”.

| dati persondali, ove necessario, potranno altresi essere comunicati a soggetti la cui facoltd di accesso
ai dati & riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione framite
pubblicazione nella sezione “lavora con noi “del sito web isfituzionale, come previsto dalle normative vi-
genti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.

5. | Suoi dati personali vengono tfraftati nel rispetto dei principi di liceitd, correttezza e trasparenza. Il frat-
tfamento dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: raccolta, registrazione,
organizzazione, strutturazione, conservazione, consuliazione, adaffamento o modifica, uso, diffusione,
comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limitazione, cancellazione e distruzione dei dati. |
Suoi dati personali sono trattati con supporti cartacei o informatici, con I'adozione di ogni misura tecni-
ca e organizzativa adeguata a garantire la sicurezza dei daii personaili.

6. | Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaurazione del
rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed anche dopo la cessazio-
ne per I'espletamento degli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla conclusione del rapporto
di lavoro stesso.

7. Nella Sua qualitd di Inferessato al frattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di cui al
GDPR ovvero di chiedere al Titolare del trattamento I'accesso ai dati personali, la reftifica o la cancella-
zione degli stessi o la limitazione del frattamento che La riguarda o di opporsi al loro trattamento, olire al
diritto alla porfabilitd dei dati. Potrdl esercitare i diritti sopra riportafi, nonché il diritffo di revoca del con-
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senso, scrivendo al Titolare all'indirizzo e-mail privacy@policlinico.mi.it o inviando una raccomandata a
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via France-
sco Sforza n. 28, all'aftenzione del Titolare del frattamento. Infine, Le & riconosciuto il diritto di proporre
reclamo all’Autoritd competente di cui all’art. 77 GDPR.

Si precisa che, in qualunque momento, pud prendere visione della presente informativa e dei nostri
Privacy standards sul sito istituzionale della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Poli-
clinico, nella Sezione "Privacy”.

Il titolare del fraffamento
Fondazione IRCCS Ca” Granda
Ospedale Maggiore Policlinico



